sescam

Sursics @ ek O Ln B

I.1. PAGAS ORDINARIAS

ANEXO

RETRIBUCIONES BASICAS

ANO 2018
(Periodo 1 de enero a 30 de junio)

SUELDO TRIENIOS
6Grupo/Subgrupo LEY 7/2007
MENSUAL ANUAL * MENSUAL ANUAL *
Ay 1.148,34 € 6.890,04 € 44,18 € 265,08 €
A; 992,94 € 5.957,64 € 36,02 € 216,12 €
(o} 745,53 € 4.473,18 € 27,26 € 163,56 €
C; 620,48 € 3.722,88 € 18,55 € 111,30 €
E (Ley 30/1984) y Agrupaciones
Profesionales (Ley 7/2007) 567,90 € 3.407,40 € 13,96 € 83,76 €

* Importe referido a 6 mensualidades.

I.2. PAGAS EXTRAORDINARIAS

6rupo/Subgrupo LEY 7/2007

PAGA EXTRAORDINARIA

Profesionales (Ley 7/2007)

SUELDO TRIENIO

A, 708,61 € 27,26 €

A, 724,16 € 26,26 €

¢ 644,35 € 23,54 €

c, 614,82 € 18,37 €

E (Ley 30/1984) y Agrupaciones 567,90 € 13,96 €
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ANEXO 11

COMPLEMENTO DE DESTINO
ANO 2018
(Periodo 1 de enero a 30 de junio)

NIVEL EUROS MES EUROS PERIODO *
30 1.003,06 € 6.018,36 €
29 899,70 € 5.398,20 €
28 861,88 € 5.171,28 €
27 824,03 € 4.944,18 €
26 722,94 € 4.337,64 €
25 641,41 € 3.848,46 €
24 603,56 € 3.621,36 €
23 565,77 € 3.394,62 €
22 527,90 € 3.167,40 €
21 490,13 € 2.940,78 €
20 455,28 € 2.731,68 €
19 432,04 € 2.592,24 €
18 408,78 € 2.452,68 €
17 385,53 € 2.313,18 €
16 362,33 € 2.173,98 €
15 339,05 € 2.034,30 €
14 315,83 € 1.894,98 €
13 292,55 € 1.755,30 €
12 269,29 € 1.615,74 €

* Importe referido a 6 mensualidades.
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ANEXO Il

COMPLEMENTO ESPECIFICO

ANO 2018
(Periodo 1 de enero a 30 de junio)

A.- COMPONENTE GENERAL POR PUESTO DE TRABAJO

CATEGORIA/UESTO DE TRABAJO

EUROS MES

EUROS
PERIODO

PERSONAL DIRECTIVO

1. -PERSONAL DIRECTIVO EN GERENCIAS DE ATENCION ESPECIALIZADA Y DE ATENCION INTEGRADA

DIRECTOR GERENTE:

Categoria 1° 2.307,62 € 13.845,72 €
Categoria 2° 1.858,04 € 11.148,24 €
Categoria 3° 1.453,42 € 8.720,52 €
Categoria 4° 1.003,86 € 6.023,16 €
SUBDIRECTOR GERENTE:

Categoria 1° 1.858,04 € 11.148,24 €
DIRECTOR MEDICO:

Categoria 1° 1.992,92 € 11.957,52 €
Categoria 2° 1.678,20 € 10.069,20 €
Categoria 3° 1.273,62 € 7.641,72 €
Categoria 4° 913,95 € 5.483,70 €
SUBDIRECTOR MEDICO: 0,00 €
Categoria 1° 1.678,20 € 10.069,20 €
Categoria 2° 1.273,62 € 7.641,72 €
Categoria 3° 913,95 € 5.483,70 €
Categoria 4° 594,72 € 3.568,32 €
DIRECTOR DE GESTION Y SERVICIOS GENERALES:

Categoria 1° 1.992,92 € 11.957,52 €
Categoria 2° 1.678,20 € 10.069,20 €
Categoria 3° 1.273,62 € 7.641,72 €
Categoria 4° 913,95 € 5.483,70 €
SUBDIRECTOR DE GESTION Y SERVICIOS GENERALES: 0,00 €
Categoria 1° 1.678,20 € 10.069,20 €
Categoria 2° 1.273,62 € 7.641,72 €
Categoria 3° 913,95 € 5.483,70 €
Categoria 4° 655,85 € 3.935,10 €

* Importe referido a 6 mensualidades.
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EUROS

CATEGORIA/NUESTO DE TRABAJO EUROS MES PEREODO
DIRECTOR DE ENFERMERIA:
Categoria 1° 1.587,13 € 9.522,78 €
Categoria 2° 1.272,47 € 7.634,82 €
Categoria 3° 732,96 € 4.397,76 €
Categoria 4° 553,12 € 3.318,72 €
SUBDIRECTOR DE ENFERMEREA:
Categoria 1° 1.272,47 € 7.634,82 €
Categoria 2° 732,96 € 4.397,76 €
Categoria 3° 553,12 € 3.318,72 €
Categoria 4° 427,32 € 2.563,92 €
2 . - PERSONAL DIRECTIVO EN GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA
Director Gerente 1.453,42 € 8.720,52 €
Director Médico 1.273,62 € 7.641,72 €
Director de Gestion y servicios generales 1.273,62 € 7.641,72 €
Director de enfermeria 732,96 € 4.397,76 €
3.- PERSONAL DIRECTIVO EN GERENCIA DE COORDINACION E INSPECCION
Director Gerente 2.307,62 € 13.845,72 €
Director Médico 1.992,92 € 11.957,52 €
Subdirector Médico 1.678,20 € 10.069,20 €
Director de Gestion 1.992,92 € 11.957,52 €
Subdirector de Gestion y Servicios Generales 1.678,20 € 10.069,20 €
Director de Enfermeria 1.587,13 € 9.522,78 €

4 . - PERSONAL DIRECTIVO EN GERENCIA DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y TRANSPORTE SANITARIO

Director Gerente 1.003,86 € 6.023,16 €
Director Médico 913,95 € 5.483,70 €
Director de Gestion y Servicios Generales 913,95 € 5.483,70 €
Director de Enfermeria 553,12 € 3.318,72 €

* Importe referido a 6 mensualidades.
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EUROS
CATEGORIA/UESTO DE TRABAJO EUROS MES PERiODO

PERSONAL SANITARIO FACULTATIVO

Jefe de Servicio Sanitario, Jefe de Servicio de Inspeccién en Servicios Centrales y Provinciales 1.003,86 € 6.023,16 €
Coordinador 1.003,86 € 6.023,16 €
Coordinador autonémico de trasplantes 1.003,86 € 6.023,16 €
Coordinador de la Red de hemodonaciones, hemoterapia y hemovigilancia 1.003,86 € 6.023,16 €
e 5 S S s sk ¢ St Sowr 1 oo S| g1 05¢ 5o
Jefe de Unidad 913,95 € 5.483,70 €
Coordinador de trasplantes hospitalario 913,95 € 5.483,70 €
Director de centro regional de transfusién 913,95 € 5.483,70 €
Coordinador adjuntos de trasplantes 913,95 € 5.483,70 €
Jefe de estudios de Atencién Especializada 913,95 € 5.483,70 €
Jefe de estudios de Atencién Primaria 913,95 € 5.483,70 €
Coordinador Médico de: EQUIPOS, E.A.P., E.S.A.D., C.C.U., UM.E., S.U.AP. 913,95 € 5.483,70 €
Médico Adjunto / Facultativo Especialista de Area (F.E.A)/ Médico de Urgencias 824,02 € 4.944,12 €
Médico de Familia de EAP 824,02 € 4.944,12 €
Pediatra de Area y de E.A.P 824,02 € 494412 €
Médico de: E.5.A.D., C.C.U., UME., S.U.AP 824,02 € 4.944,12 €
Técnico de Salud Pdblica 824,02 € 4.944,12 €
Odontoestomatélogo de Area 824,02 € 4.944,12 €
Farmacéutico 824,02 € 4.944,12 €
Psicologo Clinico 824,02 € 494412 €
Médico de Atencién Continuada en Atencién Primaria (PEAC) 792,01 € 4.752,06 €
PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO

Supervisora de Area 733,69 € 4.402,14 €
Directora Técnica de E. U. E. 733,69 € 4.402,14 €
Jefe de seccién de Inspeccion (A/A) 733,69 € 4.402,14 €
Supervisora de Unidad, Subinspector enfermero/a de Servicios Sanitarios y Prestaciones 649,32 € 3.895,92 €
Coordinador de enfermeria de trasplantes en hospital 649,32 € 3.895,92 €
Secretaria de Estudios de E. U. E. 649,32 € 3.895,92 €
Jefe de Estudios 649,32 € 3.895,92 €
Enfermera Jefe del Servicio de Atencién al Paciente en Atencién Especializada 505,76 € 3.034,56 €
Responsable de Enfemeria Unidad Mévil de Emergencia (UME) 382,34 € 2.294,04 €
Matrona en Atencién Especializada 343,92 € 2.063,52 €
LE}r:[er;m::os/:r::: io:fce:::r;l eEsspecictlizcldc:l : en Unidades de Hospitalizacién, Quiréfanos, Urgencias, UVI, 343,92 € 2.063,52 €
izzzzzle;z/:es en Atencion Especializada: en Consultas Externas de Hospital y en Centros de 328,69 € 1.972.14 €
Fisioterapeuta en Atencién Especializada 289,41 € 1.736,46 €
Profesora de E.U.E. 274,20 € 1.645,20 €
Logopeda 274,20 € 1.645,20 €
Terapeuta Ocupacional 274,20 € 1.645,20 €

* Importe referido a 6 mensualidades.
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EUROS
CATEGORIA/UESTO DE TRABAJO EUROS MES PERiODO

Enfermera del Centro Coordinador 254,79 € 1.528,74 €
Enfermera Unidad Mévil de Emergencias 238,48 € 1.430,88 €
Matrona de Area en Atencioén Primaria 204,89 € 1.229,34 €
Técnico Especialista/ Técnico Superior Sanitario 186,97 € 1.121,82 €
Higienista Dental 186,97 € 1.121,82 €
Responsable de Enfermeria de EQUIPOS, E.A.P. y Servicio Urgencias Atencién Primaria 175,50 € 1.053,00 €
Auxiliar de Enfermeria que realiza funciones de Técnico Especialista en At. Especializada. 173,33 € 1.039,98 €
Coordinador de auxiliares de enfermeria 171,11 € 1.026,66 €
3:;(2:‘i:as<'ieu\;n’f3:;ria en Atencion Especializada: en Unidades de Hospitalizacion, Quiréfanos, 171,11 € 1.026,66 €
::::;::I;d:n Ecnef;::\::: ;:P;:Zzzr:efspecmhzado. en Servicios Centrales; en Consultas Externas de 166,68 € 1.000,08 €
Auxiliar de Enfermeria en Atencién Primaria: de E.A.P.; de E.5.A.D.; en Consultas 166,68 € 1.000,08 €
Fisioterapeuta de Area en Atencién Primaria 150,42 € 902,52 €
E::::::::/a en Atencion Primaria: de E.S.A.D., S.U.A.P.; de Apoyo a la Atencién Primaria; en 150,42 € 902,52 €
Enfermero/a en Atencién Primaria de E.A.P 13,66 € 81,96 €
Enfermero/a de Atencién Continuada en Atencién Primaria (PEAC) 13,11 € 78,66 €
PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS

Jefe de Servicio no Sanitario 860,53 € 5.163,18 €
Jefe de Seccién no Sanitario 724,01 € 4.344,06 €
Ingeniero Superior 577,97 € 3.467,82 €
6Grupo Técnico Funcién Administrativa 545,58 € 3.273,48 €
Bibliotecario 545,58 € 3.273,48 €
Personal Técnico Titulado Superior 545,58 € 3.273,48 €
Técnico Superior de Tecnologias de la Informacién 545,58 € 3.273,48 €
Psicologo 545,58 € 3.273,48 €
Ingeniero Técnico Jefe de Grupo 505,20 € 3.031,20 €
Maestro Industrial 451,26 € 2.707,56 €
Jefe de Grupo no Sanitario 355,15 € 2.130,90 €
Jefe de Taller 348,81 € 2.092,86 €
Jefe de Personal Subalterno en Hospital 338,16 € 2.028,96 €
Jefe de Equipo no Sanitario 323,77 € 1.942,62 €
Gobernanta 305,79 € 1.834,74 €
Jefe de Personal Subalterno en Centros de Especialidades 305,79 € 1.834,74 €
Encargado de Personal de Oficio 284,24 € 1.705,44 €
6Grupo Gestién Funcién Administrativa 274,20 € 1.645,20 €
Profesor de EGB 274,20 € 1.645,20 €
Trabajador Social en Atencién Especializada 274,20 € 1.645,20 €
Técnico de Gestion de Tecnologias de la Informacién 274,20 € 1.645,20 €
Personal Técnico de Grado Medio 274,20 € 1.645,20 €
Controlador de Suministros 186,97 € 1.121,82 €
Personal Técnico no Titulado 186,97 € 1.121,82 €

* Importe referido a 6 mensualidades.
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EUROS
CATEGORIA/UESTO DE TRABAJO EUROS MES PERiODO
6rupo administrativo 186,97 € 1.121,82 €
Técnico Especialista de Tecnologias de la Informacién 186,97 € 1.121,82 €
Delineante 186,97 € 1.121,82 €
Cocinero. 186,97 € 1.121,82 €
Telefonista encargada de Hospital. 176,29 € 1.057,74 €
Telefonista 166,68 € 1.000,08 €
Conductor de Instalaciones 166,68 € 1.000,08 €
6rupo auxiliar administrativo 166,68 € 1.000,08 €
Monitor 166,68 € 1.000,08 €
Personal de Oficio Grupo D = Subgrupo C; 166,68 € 1.000,08 €
Celador Nivel 14 en Atencion Especializada 153,37 € 920,22 €
Celador Nivel 13 en Atencién Especializada 149,85 € 899,10 €
Resto de Personal Subalterno Grupo E/ Agrupaciones Profesionales D.A. 7% en Atencién Especializada 149,85 € 899,10 €
Trabajador Social de Area en Atencién Primaria 150,42 € 902,52 €
Celador Nivel 14 en Atencién Primaria 138,14 € 828,84 €
Celador Nivel 13 en Atencién Primaria 134,64 € 807,84 €
Resto de Personal Subalterno Grupo E/ Agrupaciones Profesionales D.A. 7% en Atencién Primaria 134,64 € 807,84 €
Celador Nivel 14 en Atencién Integrada 153,37 € 920,22 €
Celador Nivel 13 en Atencién Integrada 149,85 € 899,10 €
Resto de Personal Subalterno Grupo E/ Agrupaciones Profesionales D.A. 7% en Atencién Integrada 149,85 € 899,10 €

* Importe referido a 6 mensualidades.
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B.-COMPONENTE SINGULAR POR TURNICIDAD (1)

EUROS
CATEGORIA/UESTO DE TRABAJO EUROS MES PEREODO
GRUPO B = SUBGRUPO A, 77,28 € 463,68 €
GRUPO C = SUBGRUPO ¢, 43,36 € 260,16 €
GRUPO D = SUBGRUPO C, 30,48 € 182,88 €
GRUPO E = Agrupaciones Profesionales D.A. 7° 30,48 € 182,88 €

(1) Las cuantias sefialadas como componente singular por turnicidad del Complemento Especifico se sumaran a las cuantias correspondientes del

componente general cuando se cumplan los requisitos fijados para ambos tipos de prestacion de servicios.

* Importe referido a 6 mensualidades.

COMPLEMENTO ESPECIFICO DEL PERSONAL FACULTATIVO CO N COMPATIBILIDAD (2)

EUROS
CATEGORIA/UESTO DE TRABAJO EUROS MES PERiODO
Jefe de Servicio Sanitario 346,92 € 2.081,52 €
Jefe de Servicio de Inspeccidn en Servicios Centrales y Provinciales. 346,92 € 2.081,52 €
Coordinador de Atencién Especializada 346,92 € 2.081,52 €
Coordinador autonémico de trasplantes 346,92 € 2.081,52 €
Coordinador de la Red de Hemodonaciones, Hemoterapia y Hemovigilancia 346,92 € 2.081,52 €
Jefe de Seccién Sanitario 346,92 € 2.081,52 €
Jefe de Unidad 346,92 € 2.081,52 €
Coordinador de trasplantes hospitalario 346,92 € 2.081,52 €
Director de centro regional de transfusion 346,92 € 2.081,52 €
Coordinador adjuntos de trasplantes 346,92 € 2.081,52 €
Jefe de estudios de Atencion Especializada 346,92 € 2.081,52 €
Jefe de estudios de Atencién Primaria 346,92 € 2.081,52 €
Coordinador Médico de: EQUIPOS, E.A.P., C.C.U., UM.E., SU.APyE.S.AD. 346,92 € 2.081,52 €
Médico Adjunto/ Facultativo Especialista Area (F.E.A.)/Médico de urgencias 346,92 € 2.081,52 €
Médico de Familia de EAP 346,92 € 2.081,52 €
Pediatra de Area y de E.A.P. 346,92 € 2.081,52 €
Médico de: E.S.A.D., S.U.AP, C.C.U., UM.E. 346,92 € 2.081,52 €
Técnico de Salud Pdblica 346,92 € 2.081,52 €
Odontoestomatélogo de Area 346,92 € 2.081,52 €
Farmacéutico 346,92 € 2.081,52 €
Psicélogo Clinico 346,92 € 2.081,52 €
Médico de Atencién Continuada en Atencién Primaria (PEAC) 346,92 € 2.081,52 €

(2)Resolucion de 04-07-2007, de la Direccion General de Trabajo e Inmigracién, por la que se acuerda el depésito y se dispone la publicacién del Acuerdo
del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha y las Organizaciones Sindicales sobre la percepciéon del Complemento Especifico por parte del Personal

Facultativo.

* Importe referido a 6 mensualidades.
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ANEXO 1V

ANO 2018
(Periodo 1 de enero a 30 de junio)

COMPLEMENTO DE ATENCION CONTINUADA EN JORNADA COMPLEMENTARIA

I.- PERSONAL SANITARIO FACULTATIVO DE ATENCION ESPECIALIZADA

VALOR HORA DE GUARDIA DE PRESENCIA FISICA de LUNES a VIERNES 27,09| euros/hora

VALOR HORA DE GUARDIA DE PRESENCIA FISICA SABADOS, DOMINGOS y FESTIVOS: 29,02| euros/hora

VALOR HORA DE GUARDIA DE PRESENCIA FISICA REALIZADA EL 1, 5y 6 DE ENERO y 24,

25 y 31 DE DICIEMBRE: 38,68| euros/hora

II.- PERSONAL SANITARIO FACULTATIVO DE ATENCION PRIMARIA

Médicos de Familia, Pediatras y Médicos de E.S.A.D. Modalidad A 36,17 euros/mes

MODALIDAD B de LUNES a VIERNES
(Presencia fisica)

27,09| euros/hora

MODALIDAD B SABADOS, DOMINGOS Y

Médicos de Familia, Pediatras y Médicos de )
FESTIVOS (Presencia fisica)

S.U.AP.

29,02| euros/hora

MODALIDAD B dias 1, 5y 6 de enero y 24, 25

y 31 de diciembre (Presencia fisica) 38,68  euros/hora

Las guardias localizadas se abonardn al 50% del valor sefialado para las guardias de presencia fisica.

III.- PERSONAL SANITARIO FACULTATIVO EN FORMACION: MIR, FIR, BIR, QIR, PSIR

Valor Hora
LUNESavicrEs | SABAPOS DOMINGOSy | B 2000 S0
DICIEMBRE
RESIDENTE PRIMER ANO: 14,98 16,06 21,68 euros/hora
RESIDENTE SEGUNDO ANO: 17,83 19,12 24,77 euros/hora
RESIDENTE TERCER ANO: 19,96 21,38 27,87 euros/hora
RESIDENTE CUARTO Y QUINTO ANO: 22,82 24,44 32,51 euros/hora

Anexos y tablas 9
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IV.- SUPERVISORAS DE AREA Y DE UNIDAD (Fuera de la jornada ordinaria)

Guardia presencia fisica de Lunes a Viernes 17,51 euros/hora
Guardia presencia fisica en sabados, domingos y festivos 18,76| euros/hora
Guardia presencia fisica realizada el 1, 5y 6 de enero y 24, 25, 31 de diciembre. 24,96| euros/hora

Las guardias localizadas se abonardn al 50% del valor sefialado para las guardias de presencia fisica.

V.- DIPLOMADOS EN ENFERMERIA DE ATENCION PRIMARIA (Fuera de la jornada ordinaria)

Coordinador y Responsable de Enfermeria MODALIDAD A 144,59 euros/mes
Enfermera / DUE de E.A.P. y E.S.A.D. MODALIDAD A 136,01| euros/mes
Matrona MODALIDAD A 136,01| euros/mes

MODALIDAD B de LUNES a VIERNES (Presencia

.. 17,51| euros/hora
fisica)

MODALIDAD B SABADOS, DOMINGOS Y

Enfermera / DUE de E.A PY S.U.AP. FESTIVOS (Presencia ffsicq) 18'76 euros/hora

MODALIDAD B dias 1, 5y 6 de eneroy 24,25 y

31 de diciembre (Presencia fisica) 24,96|  euros/hora

Las guardias localizadas se abonardn al 50% del valor sefialado para las guardias de presencia fisica.

VI.- ENFERMERAS / D.U.E. DE EQUIPOS DE TRASPLANTES, PERFUSIONISTAS, HEMODINAMICA E HISTOCOMPATIBILIDAD
(Fuera de la jornada ordinaria) *

Guardia presencia fisica de Lunes a Viernes 17,51| euros/hora
Guardia presencia fisica en sabados, domingos y festivos 18,76| euros/hora
Guardia presencia fisica realizada el 1, 5y 6 de enero y 24, 25, 31 de diciembre. 24,96| euros/hora

Las guardias localizadas se abonardn al 50% del valor sefialado para las guardias de presencia fisica.

* Hasta un maximo de 67 horas/mes de presencia fisica y 134 horas/mes de servicio localizado.

VII.- PERSONAL DE ENFERMERIA EN FORMACION

Valor Hora
LUNESavierngs | SABADDS POMINGOSy | 51,70
DICIEMBRE
RESIDENTE PRIMER ANO: 12,83 13,76 18,58 euros/hora
RESIDENTE SEGUNDO ANO: 14,29 15,28 20,12 euros/hora

Anexos y tablas 10
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VIII.- GUARDIAS LOCALIZADAS DEL PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS (Fuera de la Jjornada ordinaria)

1,5y 6de ENEROy
LUNES a VIERNES SABAD(;;?S’\OA?GOS y 24,25, 31 de
DICIEMBRE
Personal Subgrupo Al 9,60 10,28 13,62 euros/hora
Personal Subgrupo A2 6,37 6,82 9,04 euros/hora
Personal Subgrupo C1 4,94 5,28 6,98 euros/hora
Personal Subgrupo €2 4,33 4,63 6,16 euros/hora
Personal Agrupaciones profesionales D.A. 7° 4,33 4,63 6,16 euros/hora

COMPLEMENTO DE ATENCION CONTINUADA EN JORNADA ORDINARIA

MODALIDAD A
POR CADA NOCHE POR CADA HORA |POR CADA SEMANA DE NOCHES
SUBGRUPO A 42,31 € 4,23 € 148,05 €
SUBGRUPO ¢ 34,43 € 3,44¢€ 120,44 €
SUBGRUPO G 30,12 € 3,01€ 105,36 €
Agrupaciones Profesionales D.A. 7 30,12 € 3,01 € 105,36 €
MODALIDAD B
POR CADA SABADO. Dﬁfxoﬁ% O NOCHE PREVIA A | _ EWO
SUBGRUPO A 67,89 € 9,70 €
SUBGRUPO G 53,37 € 7,62 €
SUBGRUPO G 49,00 € 7,00 €
Agrupaciones Profesionales D.A. 7° 49,00 € 7,00 €

Medliante la modalidad B se retribuye la prestacion de servicios durante las siguientes franjas horarias:

- Sdbado: Entre las 8 y las 22 horas (turnos de 8 a 15 y de 15 a 22 h).

- Domingo o festivo: Entre las 8 y las 22 horas (turnos de 8 a 15 y de 15 a 22 h).
-Sdbado noche y vispera de festivo: Entre las 22 h. del sdbado o vispera de festivo y las 8 h. del domingo o festivo
(siendo incompatible con la modalidad A).

Los dias 25 de diciembre, 1 y 6 de enero se abonardn a razén del doble de la cuantia asignada para la Modalidad B,
entre las 8 y las 22 h. (turnos de 8a 15 y de 15 a 22 h).

Las noches del 24 y 31 de diciembre y la del 5 de enero se abonardn a razon del doble de la cuantia asignada para la
Modalidad B, entre las 22 h. y las 8 h. del dia siguiente (siendo incompatible con la Modalidad A).

* El personal de Enfermeria de las GUETS percibird en concepto de Atencion Continuada modalidad A (noches) y
modalidad B (sdbado, domingo, festivo o noche previa a domingo o festivo) las mismas cantidades gue el personal
sanitario no facultative (Grupo B = Subgrupo AZ2) de Hospitalizacion. (Resolucion de 22-11-2007, Acuerdo sobre el
personal Medico y de Enfermeria de la GUETS, D.O.C.M. n° 253, de 4-12-2007).

Anexos y tablas 11
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ANEXO V

COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD (FACTOR FIJO)
ANO 2018
( Periodo 1 de enero a 30 de junio)

mismas cuantias que los Médicos Pediatras.

. EUROS
CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO EUROS MES PERFODO
PRIMERO . - PERSONAL SANITARIO FACULTATIVO
1.1 .- EN ATENCION ESPECIALIZADA
Jefe de Servicio 1.035,10 6.210,60
Coordinador 1.035,10 6.210,60
Coordinador de la red de hemodonaciones, hemoterapia y hemovigilancia 1.035,10 6.210,60
Jefe de Seccidn 762,77 4.576,62
Jefe de Unidad 762,77 4 576,62
Coordinador de trasplantes hospitalario 762,77 4.576,62
Director de centro regional de transfusion 762,77 4 576,62
Coordinador adjuntos de trasplantes 762,77 4 576,62
Jefe de estudios de Atencién Especializada 762,77 4 576,62
Adjunto / Facultativo Especialista de Area/ Médico de Urgencias 474,26 2.845,56
1.2 . - EN ATENCION PRIMARIA
A) POR EL DESEMPENO DE DETERMINADOS PUESTOS DE TRABAJO
Jefe de estudios de Atencién Primaria 762,77 4.576,62
Coordinador Médico de EQUIPOS de Atencién Primaria 680,55 4.083,30
Coordinador Médico de Equipo de Atencion Primaria 171,62 1.029,72
Coordinador de: E.S.A.D., S.U.A.P. 474,26 2.845,56
Médico de Atencion Continuada en Atencién Primaria (PEAC) 155,94 935,64
Pediatra de Area 2 Zonas Bdsicas 90,16 540,96
Pediatra de Area 3 Zonas Bdsicas 260,85 1.565,10
Pediatra de Area Mds de 3 Zonas Bdsicas 372,59 2.235,54
Odontoestomdtologo de Area 2 Zonas Bdsicas 90,16 540,96
Odontoestomdtologo de Area 3 Zonas Bdsicas 260,85 1.565,10
Odontoestomdtologo de Area Mds de 3 Zonas Bdsicas 372,59 2.235,54
Médico de E.S.A.D. 372,59 2.235,54
Médico de: S.U.A.P. 229,71 1.378,26
Farmaceutico 90,16 540,96
Técnico de Salud Pdblica 90,16 540,96
Psicélogo Clinico 90,16 540,96
B) POR EL NUMERO DE T.I.S. ASIGNADAS Y DISPERSION GEOGRAFICA.
MEDICINA DE FAMILIA
Valor de la T.I.S. (euros/mes) por Grupo mds caracteristicas del puesto de trabajo
Clasificacién del puesto de trabajo
Grupo de edad 6-1 G -2 6 -3 G -4
De 14 a 64 afios 0,248343 | 0,377085 0,464321 0,495277
Més de 65 afios 0,552963 | 0,681705 0,768236 0,799894

Los Médicos Generales de E.A.P. que atiendan a nifios de O a 13 afios como consecuencia de la falta de Médicos Pediatras en la Zona, percibirdn por Tarjeta las

PEDIATRIA

Valor de la T.I.S. (euros/mes) por Grupo mds caracteristicas del puesto de trabajo

Clasificacion del puesto de trabajo

Grupo de edad 6-1 G -2 6 -3 G -4

De O a 2 afios 0,651454 | 0,802005 | 0,882204 0,919492
De 3 a 6 afios 0,609243 | 0,756277 0,833663 0,867431
De 7 a 13 afios 0,248343 | 0,377085 0,464321 0,495277

Anexos y tablas 12




sescam

S i L B

CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO EUROS MES |EUROS PERIODO

1 . 3. - EN GERENCIA DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y TRANSPORTE SANITARIO.

Coordinador Médico del Centro Coordinador 670,47 4.022,82
Médico del Centro Coordinador 430,72 2.584,32
Coordinador Médico de U.M.E. 636,50 3.819,00
Médico de la U.M.E. 396,77 2.380,62

1 . 4. - EN GERENCIA DE COORDINACION E INSPECCION

Jefe de Servicio de Inspeccién en Servicios Centrales 809,17 4.855,02
Jefe de Servicio de Inspeccién en Servicios Provinciales 699,85 4.199,10
Jefe de Seccion de Inspeccién 717,83 4.306,98
Inspector Médico e Inspector Farmacéutico de Servicios Sanitarios y Prestaciones 582,26 3.493,56

SEGUNDO . - PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO

2 .1 . - EN ATENCION ESPECIALIZADA

Matrona 10,50 63,00
Fisioterapeuta 44,06 264,36
Profesora de Escuela Universitaria de Enfermeria 1,65 9,90
Logopeda 57,53 345,18
ENFERMERO/A:

Enfermero/a en Unidades de Hospitalizacion, Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVL 1,65 9,90
Enfermero/a en Servicios Centrales 1,65 9,90
Terapeuta Ocupacional 57,53 345,18
Técnico Especialista/ Técnico Superior Sanitario 27,99 167,94
AUXILIAR DE ENFERMERIA:

Auxiliar de enfermeria que realiza funciones de Tecnico Especialista 38,80 232,80
Coordinador de auxiliares de enfermeria 56,76 340,56
Auxiliar de enfermeria en Unidades de Hospitalizacién, Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI. 56,76 340,56
Auxiliar de enfermeria en Servicios Centrales 56,76 340,56
Auxiliar de enfermeria en Consultas Externas de Hospital 35,38 212,28
Auxiliar de enfermeria en Centros de Especialidades 35,38 212,28

2 .2 .- EN ATENCION PRIMARIA

A) EN SERVICIOS DE URGENCTAS
Enfermero/a de: S.U.A.P. | 183,03  1.098,18

B) EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA
Responsable de Enfermeria de EQUIPOS, por el desempefio del puesto. | 264,14‘ 1.584,84

C€) POR EL NUMERO DE T.I.S. ASIGNADAS Y DISPERSION GEOGRAFICA

C.1 ) Responsable de Enfermeria de E.A.P. y Enfermero/a de E.A.P., por el nimero de T.I.S. asignadas.

Clasificacion del puesto de trabajo
Grupo de edad 6-1 6-2 6-3 G-4
De 0 a 2 afios 0,513047 | 0,636007 | 0,699897 0,731470
De 3 a 6 afios 0,480099 | 0,600315 | 0,662006 0,690832
De 7 a 13 afios 0,198384 | 0,304324 0,373703 0,400337
De 14 a 64 afios 0,198384 | 0,304324 | 0,373703 0,400337
Mas de 65 afios 0,436165 | 0,542105 | 0,610933 0,638115
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CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO EUROS MES |EUROS PERIODO
C.2 ) PERSONAL DE AREA
Enfermero/a de Apoyo a la Atencién Primaria 183,00 1.098,00
Enfermero/a de E.S.A.D. 183,00 1.098,00
MATRONA DE AREA. Euros/mes en funcion del nimero de Zonas Bdsicas de Salud y de la poblacion asignada.
1 Zona Bdsica | 2 Zonas Bdsicas | 3 Zonas Badsicas
Nimero de mujeres mayores de 14 afios €/Mes €/Mes €/Mes
Menos de 5.000 168,52 242,37 321,15
De 5.001 a 6.500 209,01 269,26 350,31
De 6.501 a 8.000 249,05 296,04 379,51
Mds de 8.000 284,67 354,55 411,16
FISIOTERAPEUTA DE AREA. Euros/mes en funcion del nimero de Zonas Bdsicas de Salud y de la poblacion asignada.
1 Zona Bésica | 2 Zonas Bdsicas | 3 Zonas Bdsicas
Poblacién asignada €/Mes €/Mes €/Mes
Hasta 25.000 110,99 186,49 264,14
De 25.001 a 30.000 138,09 213,62 289,15
De 30.001 a 35.000 165,20 240,73 316,24
Maés de 35.000 247,88 321,37 343,35
* *
C.3 ) PERSONAL DE AREA - -
Fisioterapeuta de Area 22,31 133.86
* Esta cantidad se sumard a la que corresponda por poblacién.
D) RESTO DE PERSONAL
Técnico Especialista / Técnico Superior Sanitario 8,04 48,24
Higienista Dental 8,04 48,24
Auxiliar de Enfermeria 23,63 141,78
2 . 3. - EN GERENCIA DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y TRANSPORTE SANITARIO
Responsable Enfermeria Unidad Mévil Emergencias 183,00 1.098,00
Enfermero del Centro Coordinador 183,00 1.098,00
Enfermero de la Unidad Mévil de Emergencias 183,00 1.098,00
2 . 4. - EN GERENCIA DE COORDINACION E INSPECCION
Jefe de Seccién de Inspeccién (A/A) 132,83 796,98
Subinspector enfermero/a de Servicios Sanitarios y Prestaciones 87,48 524,88
2 . 5. - EN GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA
Técnico especialista/ Técnico Superior Sanitario 27,99 167,94
Auxiliar de enfermeria 35,38 212,28
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CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO EUROS MES |EUROS PERIODO

TERCERO . - PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS

3.1 . -EN ATENCION ESPECTALIZADA

Personal Técnico Titulado Superior (Biélogo, Quimico, Fisico o Psicélogo ubicado en Servicio Médico o de 289 15 1.734.90
Investigacion en Atencién Especializada) ’ o

Jefe de Grupo 19,98 119,88
Jefe de Equipo 26,73 160,38
Técnico Especialista de Tecnologias de la Informacién 19,98 119,88
Jefe de Taller 19,98 119,88
Controlador de Suministros 167,10 1.002,60
Personal Técnico no Titulado 19,98 119,88
Grupo administrativo 19,98 119,88
Delineante 19,98 119,88
Cocinero 19,98 119,88
Jefe de Personal Subalterno en Hospital 17,30 103,80
Jefe de Personal Subalterno en Centros de Especialidades 17,92 107,52
Gobernanta 11,79 70,74
Encargado de Personal de Oficio 15,92 95,52
Telefonista encargada de Hospital 33,69 202,14
Monitor 56,76 340,56
Conductor de Instalaciones 131,41 788,46
Grupo auxiliar Administrativo 69,57 417,42
Calefactor Horno Crematorio 97,64 585,84
Conductor encargado Parque Mévil 116,14 696,84
Conductor de vehiculo especial 93,16 558,96
Conductor vehiculo especial dotado con Celador y colabore traslado camilla enfermos 163,16 978,96
Telefonista 35,38 212,28
Resto Personal de Oficio 6rupo D = Subgrupo C, 35,38 212,28

CELADOR NIVEL 14 CON TURNOS:

- destinado en el Hospital Nacional de Parapléjicos de Toledo 291,03 1.746,18
- auxiliar de autopsias 247,97 1.487,82
- encargado de turno con atencién directa al enfermo 170,13 1.020,78
- en quiréfano, psiquiatria, parapléjicos y grandes quemados 135,99 815,94
- con atencién directa al enfermo 122,23 733,38
CELADOR CON TURNO FIJO:
- destinado en el Hospital Nacional de Parapléjicos de Toledo 275,80 1.654,80
- auxiliar de autopsias 232,71 1.396,26
- encargado de turno con atencién directa al enfermo 154,90 929,40
- en quiréfano, psiquiatria, parapléjicos y grandes quemados 120,76 724,56
- con atencién directa al enfermo 106,98 641,88
- encargado de lavanderia 181,24 1.087,44
- encargado de turno, almacenero, vigilante y lavanderia 170,13 1.020,78
- sin atencién directa al enfermo 99,38 596,28
Resto Personal Subalterno Grupo E = Agrupaciones Profesionales D.A. 7 99,38 596,28
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. EUROS
CATI RIA/P T TRABA R .
EGORIA/PUESTO DE JO EUROS MES PERFODO
3.2 . - EN ATENCION PRIMARIA
Trabajadores Sociales de Area. En funcién de la poblacién asignada y de la dispersién geogréfica.
Indice 1 Indice 2 Indice 3 Indice 4
Poblacién asignada €/Mes €/Mes €/Mes €/Mes
Hasta 25.000 110,99 162,02 213,08 264,14
De 25.001 a 35.000 150,56 201,60 252,69 303,75
35.000 o mds 190,17 241,26 292,30 343,35

El Indice aplicable a los Trabajadores Sociales sera el correspondiente al mayor factor de dispersion geogréfica del total de los Equipo:

s que atienden.

Coordinador autonémico de trasplantes

Coordinador de la red de hemodonaciones, hemoterapia y hemovigilancia

Jefe de Equipo 6,80 40,80
Grupo auxiliar administrativo 57,85 347,10
Resto Personal de Oficio Grupo D = Subgrupo C, 23,63 141,78
CELADOR DE ATENCION PRIMARIA:
Celador con atencién directa al enfermo 112,25 673,50
Celador de SUAP 112,25 673,50
Celador encargado de turno, almacenero, vigilante y lavanderia 160,18 961,08
Celador sin atencién directa al enfermo 89,42 536,52
Resto personal subalterno grupo E = Agrupaciones profesionales D.A. 7° 89,42 536,52
3.3 . - EN ATENCION INTEGRADA
Jefe de Grupo 19,98 119,88
Jefe de Equipo 26,73 160,38
Personal Técnico no titulado 19,98 119,88
Técnico especialista de tecnologias de la informacién 19,98 119,88
Grupo administrativo 19,98 119,88
Grupo auxiliar administrativo 69,57 417,42
Electricista 35,38 212,28
Celador con atencién directa al enfermo con turnos 122,23 733,38
Celador de SUAP con turno fijo 106,98 641,88
Celador encargado de turno, almacenero, vigilante y lavanderia con turno fijo 170,13 1.020,78
Celador sin atencién directa al enfermo 99,38 596,28
Resto personal subalterno grupo E = Agrupaciones profesionales D.A. 7° 99,38 596,28
PACTO DE COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD FIJA POR PART E DEL PERSONAL FACULTATIVO CON COMPATIBILIDAD*

Médico de Atencion Continuada en Atencion Primaria (PEAC) 463,68 2.782,08
Médico Adjunto/ Facultativo Especialista Area (FEA)/ Médico de Urgencias
Médico de Familia de E.A.P
Pediatra de Area y de E.A.P.
Médico de: E.S.A.D., C.C.U., UM.E., S.U.AP 497,02 2.982,12
Técnico de Salud Piblica
Odontoestomatélogo de Area
Farmacéutico
Psicélogo Clinico
Jefe de Seccién Sanitario
Jefe de Unidad
Coordinador de trasplantes hospitalario
Director de centro regional de transfusion
Coordinador adjuntos de trasplantes 590,69 3.544,14
Jefe de estudios de Atencién Especializada
Jefe de estudios de Atencién Primaria
Coordinador Médico de: EQUIPOS, E.A.P., E.S.A.D., C.C.U., UME., S.U.AP.
Jefe de Servicio Sanitario y de Inspeccién en Servicios Centrales y Provinciales
Coordinador de Atencién Especializada

684,33 4.105,98

**A estas cantidades se le suma la Productividad Fija segun la categoria que corresponda.
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ANEXO VI

COMPLEMENTO JCCM

ANO 2018
(Periodo 1 de enero a 30 de junio)
GRUPO / SUBGRUPO EUROS MES EUROS PERTIODO

FACULTATIVO 402,28 € 2.413,68 €
RESTO DEL GRUPO A, 274,11 € 1.644,66 €
A, 223,79 € 1.342,74 €
C 173,44 € 1.040,64 €

C, 151,07 € 906,42 €

E = Agrupaciones Profesionales D.A. 7° 124,49 € 746,94 €

Para el personal de atencion primaria que cobra el concepto productividad fija por poblacion,

las cantidades son las siguientes:

GRUPO / SUBGRUPO EUROS MEs EUROS PERIODO
FACULTATIVO 241,73 € 1.450,38 €
A2 96,55 € 579,30 €
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ANEXO Vil

COMPLEMENTO DE CARRERA PROFESIONAL

ANO 2018

(Periodo de 1 de enero a 30 de junio)

LICENCIADOS DIPLOMADOS
GRADO SANITARIEOUSR;S SANITARI;)USR(’;S
i PERIODO i PERIODO
I 256,64 1.539,84 166,83| 1.000,98
T 513,25 3.079,50 333,63| 2.001,78
III 769,85 4.619,10 500,43| 3.002,58
v 1.026,47| 6.158,82 667,21| 4.003,26

* Decreto 117/2006, de 28-11-2006, por el que se regula la carrera profesional de licenciados y diplomados
sanitarios del SESCAM.

PERSONAL ESTATUTARIO DE GESTION ¥
SERVICIOS

PERSONAL ESTATUTARIO DE 6ESTION ¥
SERVICIOS Y PERSONAL ESTATUTARIO

PERSONAL
ESTATUTARIO DE

SANITARIO DE F.P. GESTION Y SERVICIOS

LICENCIADO DIPLOMADO F.P.TECNICO  |F.P. TECNICO (GRUPO CERTIFICADO

ERADO UNIVERSITARIO UNIVERSITARIO | SUPERIOR (6RUPO C) D)
EUROS EUROS EUROS EUROS EUROS
A . A . A . A . A .
MENSUAL | oot oo |MENSUAL| oot ono | MENSUAL | pentono |MENSUAL| beotopg | MENSUAL | oo
I 209,59| 1.257,54| 14543 872,58 98,39| 590,34|  77,01| 462,06 59,90 359,40
I 419,15\ 2.514,90| 282,30| 1.693,80 179,65 1.077,90| 141,16 846,96 111,22| 667,32
Iz 628,74| 3.772,44| 427,72| 2.566,32| 273,75 1.642,50 213,87| 1.283,22 162,54 975,24
0,00

v 855,40 5.132,40| 581,67| 3.490,02|  410,59| 2.463,54| 342,17| 2.053,02 256,64/ 1.539,84

Decreto 62/2007, de 22-05-2007, por el que se regula la carrera profesional del personal estatutario de formacion
profesional, y del personal estatutario de gestién y servicios, del SESCAM.
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ANEXO VI
PRODUCTIVIDAD MENSUAL DE LOS EQUIPOS DIRECTIVOS

ANO 2018
(Periodo 1 de enero a 30 de junio)

CTO. PROD.

CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJO MENSUAL

1. -PERSONAL DIRECTIVO EN GERENCIAS DE ATENCION ESPECIALIZ ADA Y DE
ATENCION INTEGRADA

DIRECTOR GERENTE

Categoria 1 1.612,63
Categoria 2 1.885,35
Categoria 3 2.178,61
Categoria 4 2.431,33

SUBDIRECTOR GERENTE

Categoria 1 1.545,25

DIRECTOR MEDICO

Categoria 1 1.385,05
Categoria 2 1.569,31
Categoria 3 1.828,10
Categoria 4 2.085,05

SUBDIRECTOR MEDICO

Categoria 1 1.287,88
Categoria 2 1.435,81
Categoria 3 1.674,98
Categoria 4 1.902,65

DIRECTOR DE GESTION Y SERVICIOS GENERALES

Categoria 1 1.243,31
Categoria 2 1.399,45
Categoria 3 1.639,87
Categoria 4 1.875,70

SUBDIRECTOR DE GESTION Y SERVICIOS GENERALES

Categoria 1 1.142,40
Categoria 2 1.260,75
Categoria 3 1.476,88
Categoria 4 1.695,80

DIRECTOR DE ENFERMERIA

Categoria 1 1.038,17
Categoria 2 1.175,18
Categoria 3 1.335,97
Categoria 4 1.540,88

SUBDIRECTOR DE ENFERMERIA

Categoria 1 958,73
Categoria 2 1.042,10
Categoria 3 1.223,22
Categoria 4 1.418,08
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ANEXO ViIlI
PRODUCTIVIDAD MENSUAL DE LOS EQUIPOS DIRECTIVOS
ANO 2018
CTO. PROD.
CATEGORIA / PUESTO DE TRABAJO MENSUAL

2.- PERSONAL DIRECTIVO EN ATENCION PRIMARIA

Director gerente 1.812,39
Director médico 1.606,71
Director de gestiony servicios generales 1.449,46
Director de enfermeria 1.176,17
Coordinador médico de Equipos 1.176,04
Responsable de enfermeria de Equipos 814,19

3.- PERSONAL DIRECTIVO EN GERENCIA DE COORDINACION E INSPECCION

Director Gerente 1.612,63
Director Médico 1.385,05
Subdirector Médico 1.287,88
Director de Gestion 1.243,31
Subdirector de Gestion y Servicios Generales 1.142,40
Director de Enfermeria 1.038,17

4.- PERSONAL DIRECTIVO DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y TRANSPO RTE

SANITARIO

Director Gerente 2.091,27
Director médico 1.833,41
Director de gestion y servicios generales 1.666,34
Director de enfermeria 1.362,95
Coordinador médico de Equipos 1.095,57
Responsable de enfermeria de Equipos 814,19
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ANO 2018
(Periodo de 1 de enero a 30 de junio)
TABLA |
5 5 [NIVEL] sueLbo | cTo. cTo. CTO.PROD. | CTO. | TOTAL PAGA T 1oTAL
CATEGORIA/PUESTODETRABAJO | '8 | "o | “pase | pESTINO| ESPECIFICO FIIA jcem | mes | XRA | perIODO
PERSONAL DIRECTIVO
1. -PERSONAL DIRECTIVO EN GERENCIAS DE ATENCION ESP ECIALIZADA Y DE ATENCION INTEGRADA
DIRECTOR GERENTE
Categoria 1 Al | 20 | 114834 89970 2.307,62 1.612,63 5968,20| 3.91593 39.725,67
Categoria 2 Al | 20 | 114834 89970 1.858,04 1.885.35 5791,43| 3.46635 38.214,93
Categoria 3 Al | 20 | 114834 89970 1.453,42 217861 5680,07| 3.061,73| 37.142,15
Categoria 4 Al | 20 | 114834 89970 1.003,86 243133 548323 2.61217| 3551155
SUBDIRECTOR GERENTE
Categoria 1 ‘ Al ‘ 28 | 114834 861,88‘ 1.858,04‘ 1.545,25‘ 5.41351| 3.42853| 35.909,50
DIRECTOR MEDICO
Categoria 1 Al | 28 | 114834 86188 1.992,92 1.385,05 5388,10| 3.56341 35.802,55
Categoria 2 Al | 28 | 114834 eel88 1.678,20 1.569,31 5257,73| 3.24869 34.79507
Categoria 3 Al | 28 | 114834 6188 1.273,62 1.828,10 5111,94| 284411 3351575
Categoria 4 Al | 28 | 114834 eel88 913,95 2.085,05 5000,22| 248444 3253976
SUBDIRECTOR MEDICO
Categoria 1 Al | 27 | 114834 824,03 1.678,20 1.287,88 493845 321084 3284154
Categoria 2 Al | 27 | 114834 82403 1.273,62 1.435,81 4.681,80| 2.80626] 30.897,06
Categoria 3 Al | 27 | 114834 824,03 913,95 1.674,98 4561,30| 2.44659| 29.814,39
Categoria 4 Al | 27 | 114834 82403 594,72 1.902,65 4.460,74| 212736 28.945,80
DIRECTOR DE GESTION Y SERVICIOS GENERALES
Categoria 1 AvA2 | 27 | 114834 82403 1.092,92 1.24331 520860 352556 34.777.16
Categoria 2 AUA2 | 27 | 114834 | 82403 1.678,20 1.399,45 5050,02| 321084 3351096
Categoria 3 AvA2 | 27 | 114834 82403 1.273,62 1.630,87 488586 280626 3212142
Categoria 4 AUA2 | 27 | 114834 82403 913,95 1.875,70 4762 02| 2446509 31.018,71
SUBDIRECTOR DE GESTION Y SERVICIOS GENERALES
Categoria 1 AUA2 | 26 | 114834 | 72294 1.678,20 1.142,40 469188 310075 31.261,03
Categoria 2 AUA2 | 26 | 114834 | 72294 1.273,62 1.260,75 440565 270517 20.139,07
Categoria 3 AUA2 | 26 | 114834 | 72294 913,95 1.476,88 4262 11| 2.34550| 27.918,16
Categoria 4 AUA2 | 26 | 114834 | 72294 655,85 1.695,80 4222 93| 2.087,40| 27.424,98
DIRECTOR DE ENFERMERIA
Categoria 1 A2 | 26 992,04| 722,94 1.587,13 1.038,17 4341,18| 3.034,23] 29.081,31
Categoria 2 A2 | 26 992,04| 722,94 1.272,47 117518 416353 271957 27.700,75
Categoria 3 A2 | 26 992,04| 722,94 732,96 1.335,97 378481 2.180,06] 24.888,92
Categoria 4 A2 | 26 992,04| 722,94 553,12 1.540,88 3.800,88| 2.000,22| 24.859,50
SUBDIRECTOR DE ENFERMERIA
Categoria 1 A2 | 25 992,04| 641,41 1.272,47 958,73 3.865,55| 263804 2583134
Categoria 2 A2 | 25 992,04| 641,41 732,96 1.042,10 3.400,41| 200853 22.554,99
Categoria 3 A2 | 25 992,04| 641,41 553,12 1.22322 3.410,60| 191869 22382,83
Categoria 4 A2 | 25 992,04| 641,41 427,32 1.418,08 3.479,75| 1.792,89] 22.671,39

Los Directivos que figuran en la Tabla con Grupo A/

B percibiran el Sueldo Base segtn el Grupo de Clasi

ficacion de pertenencia.
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ANO 2018
(Periodo de 1 de enero a 30 de junio)
TABLA |
8 NIVEL | SUELDO CTO. CTO CTO. PROD CTO TOTAL PR TOTAL
CAMEERIRIAN PUESIO I MRAZUO @ C.D. BASE DESTINO | ESPECIFICO FIJA JCCM MES 2R PERIODO
(0} VERANO
2.- PERSONAL DIRECTIVO EN ATENCION PRIMARIA
Director gerente Al 29 1.148,34 899,70 1.453,42 1.812,39 5 .313,85 3.061,73 34.944,83
Director médico Al 28 1.148,34 861,88 1.273,62 1.606,71 4. 890,55 2.844,11 32.187,41
Director de gestion y servicios generales Al/A2 27 1. 148,34 824,03 1.273,62 1.449,46 4.695,45 2.806,26 30.978,96
Director de enfermeria A2 26 992,94 722,94 732,96 1.176,1 7 3.625,01 2.180,06 23.930,12
3.- PERSONAL DIRECTIVO EN GERENCIA DE COORDINACION E INSPECCION
Director Gerente Al 29 1.148,34 899,70 2.307,62 1.612,63 5 .968,29 3.915,93 39.725,67
Director Médico Al 28 1.148,34 861,88 1.992,92 1.385,05 5. 388,19 3.563,41 35.892,55
Subdirector Médico Al 27 1.148,34 824,03 1.678,20 1.287,8 8 4.938,45 3.210,84 32.841,54
Director de Gestion Al 27 1.148,34 824,03 1.992,92 1.243, 31 5.208,60 3.525,56 34.777,16
Subdirector de  Gestion y  Sevicios | \y)n5 | og 1.14834| 722,94 1.678,20 1.142,40 4.691,88| 3.109,75| 31.261,03
Generales
Director de Enfermeria A2 26 992,94 722,94 1.587,13 1.038 ,17 4.341,18 3.034,23 29.081,31
4.- PERSONAL DIRECTIVO DE URGENCIAS, EMERGENCIAS Y TRANSPORTE SANITARIO
Director Gerente Al 29 1.148,34 899,70 1.003,86 2.091,27 5.143,17 2.612,17 33.471,19
Director médico Al 28 1.148,34 861,88 913,95 1.833,41 4.7 57,58 2.484,44 31.029,92
Director de gestion y servicios generales ~ Al/A2 27 1.1 48,34 824,03 913,95 1.666,34 4.552,66 2.446,59 29.762,55
Director de enfermeria A2 26 992,94 722,94 553,12 1.362,9 5 3.631,95 2.000,22 23.791,92

Los Directivos que figuran en la Tabla con Grupo A/B

percibiran el Sueldo Base segin el Grupo de Clasific

acion de pertenencia.
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(Periodo de 1 de enero a 30 de junio)
TABLAI
€ [NIvEL| suebo | cTo cTo CTO.PROD. | CTO. | TOTAL FAER TOTAL
CAMEERIRIAN PUESIO B MRAZUO 2 | cD. | BASE |DESTINO|ESPECIFICO FIIA JCCM MES EXTRA | begiobo
o VERANO

PERSONAL SANITARIO FACULTATIVO
1.- EN ATENCION ESPECIALIZADA
Jefe de servicio AL |28 1.14834 | 861,88 1.003,86 1.03510 | 402,28|  4.45146| 2574,35| 29.283,11
Coordinador Al | 28 1.148,34 | 861,88 1.003,86 1.035,10 |402,2 8|  4.451,46| 2.574,35 29.283,11
Coordinador autonémico de trasplantes Al 8 1.148,34 86 1,88 1.003,86 1.035,10( 402,28 4.451,46 2.574,35 29.283,11
Coordinador de la red de hemodonaciones, |, | g 1.148,34| 861,88 1.003,86 1.035,10| 402,28|  4.451,46| 2.574,35| 29.283,11
hemoterapia y hemovigilancia
Jefe de seccion Al | 26 114834 | 722,94 913,95 762,77 |402,2 8|  3.950,28| 2.34550| 26.047,18
Jefe de Unidad Al | 26 114834 | 722,94 913,95 762,77 | 402,28 | 3 .950,28| 2.345,50| 26.047,18
Coordinador de trasplantes hospitalario Al 26 1.148,34 722,94 913,95 762,77 402,28 3.950,28 2.345,50 26.047,18
Director de centro regional de transfusién Al 26 1.148 34 722,94 913,95 762,77 402,28 3.950,28 2.345,50 26.047,18
Coordinador adjuntos de trasplantes ALl P6 1.148,34 722, 94 913,95 762,77 402,28 3.950,28 2.345,50 26.047,18
Jefe de estudios de Atencién Especializada Al P6 1.148 34 722,94 913,95 762,77 402,28 3.950,28 2.345,50 26.047,18
Adjunto | Facultativo Especialista Area | 5 | 54 1.148,34| 603,56 824,02 474,26| 402,28| 345246 213619 22.850,95
(FEA)/ Médico de urgencias
2.- EN ATENCION PRIMARIA
Jefe de estudios de Atencién Primaria Al p6 114834 |72 2,94 913,95 762,77 402,28|  3.950,28| 2.34550| 26.047,18
Coordinador médico de EQUIPOS Atencion |, | g 1.148,34| 722,94 913,95 680,55 0,00| 3.46578| 2.34550| 23.140,18
Primaria (1)
Coordinador médico de equipo de atencion

oordi AL | 26 1.148,34| 722,94 013,95\ 171,62+TIS | 241,73| VARIABLE | 2.345,50 | VARIABLE
primaria (EAP )(2)
Coordinador ~ médico  del  Centro |, | g 1.148,34| 722,94 913,95 670,47| 402,28|  3.857,98| 2.34550| 25.493,38
Coordinador de Urgencias
Coordinador médico de equipo de UME Al |26 1.14834 | 722, 94 913,95 636,50 402,28| 3.824,01| 2.34550| 25.289,56
Coordinador de: Servicio de Urgencias
Atoncion Primaria (SUAP) y ESAD. AL | 26 1.148,34| 722,94 913,95 474,26| 402,28|  3.661,77| 2.34550| 24.316,12
Médico de Familia de EAP Al | 24 1.14834 | 603,56 824,02 T LS. 241,73 VARIABLE | 2.136,19 | VARIABLE
Medico de Atencion ~Continuada en |, | 5, 1.148,34| 603,56 792,01 15594| 402,28 3.102,13| 2.104,18 20.716,96
Atencién Primaria (PEAC)
Pediatra de EAP AL | 24 1.148,34 | 603,56 824,02 T.LS 241, 73| VARIABLE | 2.136,19 | VARIABLE
Pediatra de Area 2 Zonas Basicas ( 3) Al |24 1.14834 | 6 0356 824,02 90,16/ 402,28|  3.068,36| 2.136,19) 20.546,35
Pediatra de Area 3 Zonas Basicas ( 3) Al |24 1.14834 | 6 03,56 824,02 260,85 402,28|  3.239,05| 2.136,19| 21.570,49
:?d'a”a de Area Mas de 3 Zonas Basicas (| a1 | o4 1.148,34| 603,56 824,02 372,50| 402,28|  3.350,79| 2.136,19| 22.240,93
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TABLA |
£ NIVEL| SUELDO | CTO CTO CTO. PROD CTO TOTAL R TOTAL
g : b b b b
CATEGORIA/PUESTO DE TRABAJO x C.D. BASE |DESTINO| ESPECIFICO FIJA JCcCcM MES EXTRA | peRiODO
) VERANO
gg;r;;c;estomatologo de Area 2 zonas | .y | o4 114834 603,56 824,02 90,16| 402,28|  3.068,36| 2.136,19| 20.546,35
gg;zta":smmam'og" de Area 3 Zonas | ;| 94 1.148,34| 603,56 824,02 260,85 402,28|  3.239,05| 2.136,19| 2157049
Odontoestomatélogo de Area Mas de 3| ) | 5, 114834 603,56 824,02 37259| 40228| 3.350,79| 2.136,10| 22.240,93
Zonas Basicas
Médico de ESAD Al 24 1.148,34 | 603,56 824,02 372,59 | 402,28 3.350,79| 2.136,19| 22.240,93
Médico de SUAP Al 24 1.148,34 | 603,56 824,02 229,71 | 402,28 3.207,91| 2.136,19| 21.383,65
Médico de CCU Al 24 1.148,34 | 603,56 824,02 430,72 | 402,28 3.408,92| 2.136,19| 22.589,71
Médico de emergencias (UME) Al 24 1.148,34 | 603,56 824,02 396,77| 402,28 3.374,97| 2.136,19| 22.386,01
Farmaceutico Al 24 1.148,34 | 603,56 824,02 90,16 |402,28 3.06 8,36 2.136,19| 20.546,35
Técnico de salud pablica Al 24 1.148,34 | 603,56 824,02 90, 16| 402,28 3.068,36| 2.136,19| 20.546,35
Psicélogo Clinico Al 24 1.148,34 | 603,56 824,02 90,16 {402,2 8 3.068,36| 2.136,19| 20.546,35
3.- EN GERENCIA DE COORDINACION E INSPECCION
isﬁrg:zze”'c'o de inspeccion en servicios AL | 28 1.148.34| 861,88 1.003,86 800,17| 402,28|  4.22553| 2.574,35| 27.927,53
Jefe de servicio de inspeccion en servicios AL | 28 1.148,34| 861,88 1.003,86 699,85| 402,28 411621 2.574,35| 27.271,61
provinciales
Jefe de seccion de inspeccion AL 27 1.148,34 | 824,03 913, 95 717,83| 402,28 4.006,43| 2.446,59| 26.485,17
Inspector médico e Inspector farmaceutico |5y | pg 1.148,34| 722,94 913,95 582,26| 402,28  3.769,77| 2.34550| 24.964,12
de servicios sanitarios y prestacmnes
(1) El Coordinador Médico de EQUIPOS de Atencion Primaria per  cibira en concepto de Complemento de Atencion Continuada Modali dad A
las cuantias sefialadas en el Anexo V para los Médicos de Famili a y Pediatras, siempre y cuando se den las circunstancias que ju stifiquen
su abono.
(2) El Coordinador o Responsable Médico de Equipo de Atencién Primaria percibira en concepto de Productividad (factor fijo), ad emas de
la cuantia sefialada por el desempefio de dicho puesto, la cantidad que le corresponda por las T.I.S. que te  nga asignadas.
( 3) Cuando el nombramiento de Pediatra de Area recaiga sobre un Pediatra de E.A.P. percibira en concepto de Productividad (factor fijo),
la cantidad que le corresponda en funcién de las tarjetas de nifios hasta

ademas de la cuantia sefialada por el desempefio de dicho puesto,
14 afios que tenga asignadas en su E.A.P.
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TABLAI
€ [NIVEL| suebo | cTo cTo CTO.PROD. | CTO. | TOTAL RacS TOTAL
CLATESCIRA FUESIT BIE TRAZAE 2 | cD. | BASE |DESTINO|ESPECIFICO FIIA JccMm | MES EXTRA | peRIODO
& VERANO
PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO
1.- EN ATENCION ESPECIALIZADA
Supervisora de area A2 23 992,94 565,77 733,69 223,79 2.5 16,19 2.023,62 17.120,76
Directora Técnica de E. U. E. A2 |23 992,94 | 56577 733,69 22379| 251619| 202362 17.120,76
Supervisora de unidad A2 |22 992,94 | 527,90 649,32 22379 | 2. 393,95 1.001,38| 16.265,08
Coordinador de enfermeria de trasplantes |, | 5, 092,94| 527,90 649,32 223,79| 239395 1.901,38| 16.265,08
en hospital
Secretaria Estudios EUE y Jefe Estudios A2 P2 992,94 5 27,90 649,32 223,79 2.393,95 1.901,38 16.265,08
E;:;mra Jefe del Servicio de Atencién |, | 5, 092,94| 527,90 505,76 22379| 2.250,39| 1.757,82| 15.260,16
Matrona A2 | 22 992,94| 527,90 343,92 10,50| 223,79|  2.099,05| 1.59598| 14.190,28
Fisioterapeuta A2 |21 992,94 | 490,13 289,41 44,06 [22379 | 2.04 0,33] 1.503,70| 13.745,68
Profesora de Escuela Universitaria de |, | 5 992,04 490,13 274,20 1,65/ 223,79 1.982,71| 1.48849| 13.384,75
Enfermeria
Logopeda A2 | 21 992,94| 490,13 274,20 57,53 223,79  2.038,50| 1.488,49| 13.720,03
Enfermero/a en Unidad Hospitalizacion, |, | ) 992,04 490,13 343,92 1,65| 223,79|  2.052,43| 155821| 13.872,79
Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI
Enfermero/a en Servicios Centrales A2 21 992,94 490,13 3 43,92 1,65 223,79 2.052,43 1.558,21 13.872,79
Ezfseggm/a en Consultas Bxternas de |, | 5 992,94 490,13 328,60 223,79| 2.03555| 1.542,98| 13.756,28
Enfermero/a en Centros de Especialidades A2 R1 992,94 4 90,13 328,69 223,79 2.035,55 1.542,98 13.756,28
Terapeuta Ocupacional A2 |21 992,94 | 490,13 274,20 57,53 [223 ,79|  2.038,59| 1.48849| 13.720,03
;Zf}:‘gﬁo Especialista/ Técnico  Superior | ) | 47 74553 38553 186,97 27,99 17344| 151946 1.216,85 10.333,61
Awdliar de  enfermeria que realiza | o, | 4, 620,48/ 38553 173,33 38,80 151,07 1.369,21| 1.173,68)  9.388,94
funciones de Técnico Especialista
Coordinador de auxiliares de enfermeria C2 15 620,48 33 9,05 171,11 56,76 151,07 1.338,47 1.124,98 9.155,80
Auxiliar de enfermeria en Unid. Hosp. | o, | g 620,48| 339,05 171,11 56,76| 151,07| 1.338,47| 1.124,98)  9.155,80
Quiréfanos, Urgencias, UCI, UVI
Auxiliar de  enfermeria en  Servicios | o, | g 620,48 339,05 166,68 56,76| 151,07|  1.334,04| 1.120,55  9.124,79
Centrales
Auxiliar de enfermeria en Consultas | ., | g 620,48 339,05 166,68 3538 151,07 1.312,66| 1.120,55|  8.996,51
Externas de Hospital
Awdliar de enfermeria en Centros de | o, | g 620,48/ 339,05 166,68 3538| 151,07 1.312,66| 1.120,55|  8.996,51
Especialidades
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TABLA|
€ [NIvEL| suebo | cTo cTo CTO.PROD. | CTO. | TOTAL RacS TOTAL
CLATESCIRA FUESIT D= TRAZAE 2 | cD. | BASE |DESTINO|ESPECIFICO FIIA JCCM MES EXTRA | peRIODO
& VERANO

2.- EN ATENCION PRIMARIA
1°.- EN EQUIPO DE ATENCION PRIMARIA
Responsable de Enfermeria de EQUIPOS A2 22 992,94 5279 0 175,50 264,14 1.960,48 1.427,56 13.190,44
Responsable de Enfermeria de Equipo de
Atencién Primaria y Servicio Urgencias A2 22 992,94 527,90 175,50 T.I.S 96,55| VARIABLE 1.427,56 | VARIABLE
Atencién Primaria.
Responsable de Enfermeria de UME A2 |22 992,94 | 527,90 382 34 183,00 223,79|  2.300,97| 1.634,40| 15.494,22
Enfermero/a A2 | 21 992,94| 490,13 13,66 T.LS 96,55( VARIABLE | 1.227,95 |V ARIABLE
Auxiliar de Enfermeria c2 |15 620,48 | 339,05 166,68 23,63 |16 1,07| 1.300,91] 1.12055  8.926,01
Matrona de Area 1 Zona Basica de Salud A2 |22 992,94 | 527 90 204,80| POBLACION | 96,55|VARIABLE | 1.456,95 |VARIABLE
Matrona de Area 2 Zonas Basicas de Salud  |A2 22 992,94 5 27,90 204,89| POBLACION 96,55 | VARIABLE 1.456,95 |VARIABLE
Matrona de Area 3 Zonas Basicas de Salud  |A2 22 992,94 5 27,90 204,89| POBLACION 96,55 | VARIABLE 1.456,95 |VARIABLE
ggﬁ;erape”‘a de Area 1 Zona Basica de |, | 5 992,94 490,13 150,42| 22,31 + Poblacién | 96,55 VARIABLE | 1.364,71 | VARIABLE
gjﬁ;erape”‘a de Area 2 Zonas Basicas de |, | 5 992,94 490,13 150,42| 22,31 + Poblacién | 96,55 VARIABLE | 1.364,71 | VARIABLE
gjﬁ;erape”‘a de Area 3 Zonas Basicas de |, | 5y 092,94| 490,13 150,42| 22,31 + Poblacién | 96,55 VARIABLE | 1.364,71 | VARIABLE
Eﬂ:ﬁ;’g;rc’/a de Apoyo a la Atencion |, | 5 992,94| 490,13 150,42 183,00 223,79| 2.040,28| 1.364,71| 13.606,39
Enfermero/a de ESAD A2 |21 992,94 | 490,13 150,42 183,00 [223, 79|  2.040,28| 1.364,71| 13.606,39
Auxiliar de Enfermeria de ESAD c2 |15 620,48 | 339,05 1666 8 23,63 151,07| 1.300,91| 1.120,55  8.926,01
2°.- RESTO DE PERSONAL DE ATENCION PRIMARIA
Enfermero/a en Consultas A2 |21 992,94 | 490,13 150,42 p237 o| 185728 1.36471| 12.508,39
Enfermero/a de Atencion Continuada en |\, | 5; 992,94 490,13 13,11 20379  171907| 120740| 11.547,22
Atencion Primaria (PEAC)
;Z‘;?tz:l’o Especialista/  Técnico  Superior | ) | 47 74553| 38553 186,97 8,04 17344| 149951 1.216,85 10.21391
Higienista Dental c1 |17 74553 | 38553 186,97 8,04 (17344 | 1. 499,51| 1.216,85 10.21391
Auxiliar de enfermeria en Consultas c2 15 620,48 339,05 166,68 23,63| 151,07 1.300,91 1.120,55 8.926,01
3°.- EN SERVICIOS DE URGENCIAS
Enfermero/a del CCU A2 | 21 992,94 | 490,13 254,79 183,00 223, 79|  2.144,65| 1.469,08| 14.336,98
Enfermero/a de emergencias (UME) A2 |21 992,94 | 490,13 238 48 183,00 223,79|  2.128,34| 1.45277| 14.222,81
Enfermero/a de SUAP A2 | 21 992,94 | 490,13 150,42 183,03 |223, 79|  2.040,31| 1.364,71| 13.606,57
3.- EN GERENCIA DE COORDINACION E INSPECCION
Jefe de Seccion de Inspeccion (A/A) A2 |25 992,94 | 641,41 733,69 132,83| 223,79| 2.724,66| 2.099,26| 18.447,22
Subinspector enfermero/a de Servicios

NS 4 A2 | 23 992,94| 56577 649,32 87,48| 223,79|  2.519,30| 1.939,25| 17.055,05
Sanitarios y Prestaciones
4.- EN ATENCION INTEGRADA
;Z‘;?tgl’o Especialista/  Técnico  Superior | ) | 47 74553| 38553 186,97 27,99 17344| 151946 1.216,85 10.333,61
Auxiliar de enfermeria c2 |15 620,48 | 339,05 166,68 3538 [1 51,07| 1.312,66] 1.12055  8.996,51
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TABLA |
8 NIVEL | SUELDO CTO CTO CTO. PROD CTO TOTAL e TOTAL
CAMEERIRIA ) PUIESTTO PIE TRAZUO E C.D. BASE DESTINO | ESPECIFICO FIJA JCCM MES DA PERIODO
[T} VERANO

PERSONAL DE GESTION Y SERVICIOS
1.- EN ATENCION ESPECIALIZADA
Jefe de Servicio no sanitario ( *) Al/A2 |26 1.148,34 7 22,94 860,53 274,11 3.005,92 2.292,08 20.327,60
Jefe de Seccién no sanitario ( *) Al/A2 |24 1.148,34 6 03,56 724,01 274,11 2.750,02 2.036,18 18.536,30
Personal Tecnico Titulado Superior en | 5 | o5 1.148,34| 565,77 545,58 289,15| 274,11| 2.822,95| 1.819,96| 18.757,66
Servicio Médico o Investigacion
Ingeniero Superior Al 23 1.148,34 565,77 577,97 274,11 2.5 66,19 1.852,35 17.249,49
Grupo  Técnico de la  Funcion | | o3 1.148,34| 565,77 545,58 27411| 253380 1.819.96| 17.022,76
Administrativa
Bibliotecario Al 23 1.148,34 565,77 545,58 274,11 2.533,80 1.819,96 17.022,76
Técnico Superior de Tecnologias de la

» Al 23 1.148,34 565,77 545,58 274,11 2.533,80 1.819,96 17.022,76
Informacion
Personal Técnico Titulado Superior ALl 23 1.148,34 565,7 7 545,58 274,11 2.533,80 1.819,96 17.022,76
Ingeniero Técnico Jefe de Grupo A2 21 992,94 490,13 505, 20 223,79 2.212,06 1.719,49 14.991,85
Maestro Industrial A2 21 992,94 490,13 451,26 223,79 2.158 ,12 1.665,55 14.614,27
Grupo  Gestion de la  Funcion |, | 5 992,94| 490,13 274,20 223,79  1.981,06| 1.48849| 13.374,85
Administrativa
Profesor de EGB A2 21 992,94 490,13 274,20 223,79 1.981,06 1.488,49 13.374,85
Trabajador Social A2 21 992,94 490,13 274,20 223,79 1.981, 06 1.488,49 13.374,85
Técnico de Gestion de Tecnologias de la |, | 5p 992,94 490,13 274,20 22379|  1.981,06| 1.48849| 13.374,85
Informacion
Personal Técnico de Grado Medio A2 21 992,94 490,13 274, 20 223,79 1.981,06 1.488,49 13.374,85
Jefe de Grupo (*) cic2 | 19 745,53 | 432,04 355,15 19,98 | 17 3,44 1.726,14| 1.431,54| 11.788,38
Controlador de Suministros C1 18 745,53 408,78 186,97 167 ,10| 173,44 1.681,82 1.240,10 11.331,02
Jefe de Taller Cc1 17 745,53 | 385,53 348,81 19,98 | 173,44 1.67 3,29| 1.378,69| 11.418,43
Personal Técnico no Titulado C1 17 745,53 385,53 186,97 1 9,98/ 173,44 1.511,45 1.216,85 10.285,55
Grupo Administrativo c1 17 745,53 | 385,53 186,97 19,98 (173, 44 1.511,45 1.216,85| 10.285,55
Técnico Especialista de Tecnologias de la | o, | 47 74553 38553 186,97 19,08 173,44 151145 1216,85 10.285,55
Informacion
Delineante c1 17 745,53 385,53 186,97 19,98| 173,44 1.511,45 1.216,85| 10.285,55
Cocinero C1 17 745,53 385,53 186,97 19,98| 173,44 1.511,45 1.216,85 10.285,55
Jefe de Personal Subalterno en Hospital c2 18 620,48 40 8,78 338,16 17,30| 151,07 1.535,79 1.361,76 10.576,50
Gobernanta c2 18 620,48 408,78 305,79 11,79| 151,07 1.497,91 1.329,39 10.316,85
Jefe de Equipo Cc2 17 620,48 385,53 323,77 26,73 | 151,07 1. 507,58 1.324,12 10.369,60
Encargado de Personal de Oficio C2 17 620,48 385,53 284, 24 15,92| 151,07 1.457,24 1.284,59 10.028,03
Telefonista encargada de Hospital c2 17 620,48 385,53 17 6,29 33,69 151,07 1.367,06 1.176,64 9.379,00
Jefe de Personal Subaltemo en Ctros. | o, | ¢ 620,48/ 362,33 305,79 17,92 151,07|  1.457,50| 1.282,94| 10.028,48
Especialidades
Telefonista c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Conductor de Instalaciones C2 15 620,48 339,05 166,68 131 41| 151,07 1.408,69 1.120,55 9.572,69
Grupo Auxiliar Administrativo C2 L5 620,48 339,05 166,68 69,57 151,07 1.346,85 1.120,55 9.201,65
Monitor c2 15 620,48 339,05 166,68 56,76/ 151,07 1.334,04 1.120,55 9.124,79
( *) El personal designado para desempefiar los puestos sefiala dos percibira el Sueldo Base y el Complemento JCCM segun el Gru po de

Clasificacién de pertenencia.
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TABLA |
8 NIVEL | SUELDO CTO. CTO CTO. PROD CTO TOTAL PR TOTAL
CAMEERIRIAN AU EIE MRAZUO E C.D. BASE DESTINO | ESPECIFICO FIJA JCCM MES 2R PERIODO
0] VERANO
Albaiil c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Calefactor c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Calefactor Horno Crematorio c2 15 620,48 339,05 166,68 97 ,64| 151,07 1.374,92 1.120,55 9.370,07
Carpintero c2 | 15 620,48 339,05 166,68 35,38 151,07|  1.312,66| 1.120,55  8.996,51
Costurera c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Conductor de vehiculo especial dotado con
Celador y que colabore en el traslado en Cc2 15 620,48 339,05 166,68 163,16 151,07 1.440,44 1.120,55 9.763,19
camilla de enfermos
Conductor encargado Parque Mévil c2 15 620,48 339,05 166 ,68 116,14 151,07 1.393,42 1.120,55 9.481,07
Conductor de vehiculo especial c2 15 620,48 339,05 166,6 8 93,16/ 151,07 1.370,44 1.120,55 9.343,19
Conductor c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Electricista c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Fontanero c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Fotégrafo c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Jardinero c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Mecénico c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Peluquero c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Pintor c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
Tapicero c2 15 620,48 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66 1.120,55 8.996,51
CELADOR NIVEL 14 CON TURNOS: 0,00
$§|':gg' en el Centro de Parapiéjicos de | g | 1, 567,00 31583 153,37 201,03 12449 145262 1.037,10] 9.752,82
Celador auxiliar de autopsias E 14 567,90 315,83 153,37 2 47,97 124,49 1.409,56 1.037,10 9.494,46
Celador encargado de tumo con atencin E | 14 567,90 315,83 153,37 170,13 124,49| 133172 1.037,0|  9.027,42
directa al enfermo
Celador en quir6t,, psig., parapléjicos y E | 14 567,00 31583 153,37 135,90| 12449 1.207,58| 1.037,10  8.822,58
grandes quemados
Celador con atencién directa al enfermo E 4 567,90 315 ,83 153,37 122,23| 124,49 1.283,82 1.037,10 8.740,02
CELADOR CON TURNO FIJO: 0,00
$§||:ggr en el Centro de Parapléjicos de | g | 4, 567,90 315,83 153,37 275,80 124,49|  1.437,39| 1.037,10|  9.661,44
Celador auxiliar de autopsias E 14 567,90 315,83 153,37 2 32,71 124,49 1.394,30 1.037,10 9.402,90
Celador encargado de turno con atencion E | 14 567,00 31583 153,37 154,90 124,49| 131649 1.037,10|  8.936,04
directa al enfermo
Celador en quir6f,, psiq., parapléjicos y E | 14 567,90 315,83 153,37 120,76| 124,49| 128235 1.037,10 8.731,20
grandes quemados
Celador con atencion directa al enfermo E na 567,90 315 ,83 153,37 106,98 124,49 1.268,57 1.037,10 8.648,52
Celador encargado de lavanderia E 13 567,90 292,55 1498 5 181,24| 124,49 1.316,03 1.010,30 8.906,48
Celador encargado tumo, ~almacenero, | g | 3 567,90 292,55 149,85 170,13| 12449 1.30492| 1.01030]  8.839,82
vigilante y lavanderia
Celador sin atencion directa al enfermo E 3 567,90 292 55 149,85 99,38| 124,49 1.234,17 1.010,30 8.415,32
Fogonero E 13 567,90 292,55 149,85 99,38 124,49|  1.234,17| 1.010,30|  8.415,32
Lavandera E 13 567,90 292,55 149,85 99,38| 124,49 1.234,17 1.010,30 8.415,32
Planchadora E 13 567,90 292,55 149,85 99,38 124,49|  1.234,17| 1.010,30|  8.415,32
Pinche E 13 567,90 292,55 149,85 99,38| 124,49 1.234,17 1.010,30 8.415,32
Pedn E 13 567,90 292,55 149,85 99,38| 124,49 1.234,17 1.010,30 8.415,32
Limpiador/a E 13 567,90 292,55 149,85 99,38| 124,49 1.234,17 1.010,30 8.415,32
( *) El personal designado para desempefiar los puestos sefiala dos percibira el Sueldo Base y el Complemento JCCM segun el Gru po de

Clasificacién de pertenencia.
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TABLA |
€ [NIVEL| suepo | cTo CcTO CTO. PROD CcTO TOTAL FAER TOTAL
CAMEERIRIAN PUESIO B MRAZUO 2 | co. BASE |DESTINO| ESPECIFICO FIJA JccM MES EXTRA | beRiODO
) VERANO
2.- EN ATENCION PRIMARIA
Jefe de Servicio no sanitario ( *) /A2 |26 114834 | 7 22,94 860,53 274,11  3.00592| 2.292,08| 20.327,60
Jefe de Seccion no sanitario ( *) A2 |24 1.14834 | 60 3,56 724,01 274,11  2.750,02| 2.036,18| 18.536,30
Grupo Técnico de la Funcién
o Al 23 1.148,34| 565,77 545,58 274,11 2.533,80| 1.819,96| 17.022,76

Administrativa
Técnico Superior de Tecnologias de la | ) | 3 1.148,34| 565,77 545,58 27411| 253380 1.819,96| 17.022,76
Informacion
Personal Técnico Titulado Superior AL 23 1.148,34 565,7 7 545,58 274,11 2.533,80 1.819,96 17.022,76
Psicologo Al 23 1.148,34| 565,77 545,58 274,11|  2.533,80| 1.819,96| 17.022,76
Ingeniero Técnico Jefe de Grupo A2 21 992,94 490,13 505, 20 223,79 2.212,06 1.719,49 14.991,85
Técnico de Gestion de Tecnologias de la | 5, | 5 992,94 490,13 274,20 223,79|  1.981,06| 1.48849| 13.374,85
Informacion
Personal Técnico de Grado Medio A2 21 992,94 | 490,13 274, 20 223,79  1.981,06| 1.488,49| 13.374,85
Grupo ~ Gestion  de la  Funcion |, | 5 992,04 490,13 274,20 223,79|  1.981,06| 1.48849| 13.374,85
Administrativa
Trabajador Social de Area (G 1) A2 21 992,94 | 490,13 150, 42| POBLACION 96,55| VARIABLE | 1.364,71 |VARIABLE
Trabajador Social de Area (G 2) A2 21 992,94 | 490,13 150, 42| POBLACION 96,55| VARIABLE | 1.364,71 |VARIABLE
Trabajador Social de Area (G 3) A2 21 992,94 | 490,13 150, 42| POBLACION 96,55| VARIABLE | 1.364,71 |VARIABLE
Trabajador Social de Area (G 4) A2 21 992,94 | 490,13 150, 42| POBLACION 96,55| VARIABLE | 1.364,71 |VARIABLE
Jefe de Grupo ( *) cucz | 19 74553 | 432,04 355,15 173,44 | 1.706,16| 1.431,54| 11.668,50
Personal Técnico no Titulado c1 17 745,53 | 385,53 186,97 L 73,44 1.491,47| 121685 10.165,67
Técnico Especialista de Tecnologias de la | o, | 7 74553 38553 186,97 17344 149147 121685 10.165,67
Informacion
Grupo administrativo c1 17 745,53 | 385,53 186,97 173,44 | 1.4 91,47 121685 10.165,67
Jefe de Equipo c2 17 620,48 | 385,53 323,77 6,80 | 151,07 1.48 7,65 1.324,12| 10.250,02
Grupo auxiliar administrativo c2 15 620,48 339,05 166,68 57,85| 151,07 1.335,13 1.120,55 9.131,33
Electricista c2 15 620,48 339,05 166,68 23,63| 151,07 1.300,91| 1.120,55 8.926,01
Celador con atencién directa al enfermo E 4 567,90 315 ,83 138,14 112,25 124,49 1.258,61 1.021,87 8.573,53
Celador de SUAP E 14 567,90 | 315,83 138,14 112,25 | 124,49 | 125861 1.021,87 8.573,53
Celador encargado  turno, - almacenero, E | 13 567,00| 292,55 134,64 160,18 124,49  1.279,76 995,00|  8.673,65
vigilante y lavanderia
Celador sin atencién directa al enfermo E 13 567,90 292 55 134,64 89,42| 124,49 1.209,00 995,09 8.249,09
Limpiadora E 13 567,90, 292,55 134,64 89,42| 124,49  1.209,00 995,09 8.249,09

( *) El personal designado para desempefiar los puestos sefiala

Clasificacién de pertenencia.

dos percibira el Sueldo Base y el Complemento JCCM segun el Gru po de
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TABLA |
£ NIVEL | SUELDO | CTO CTO CTO. PROD CTO TOTAL RacS TOTAL
g ; ; ; ! ;
CLATESCIRA FUESIT D= TRAZE x | CD. BASE |DESTINO| ESPECIFICO FIJA JCcCM MES EXTRA | beriopo

0] VERANO
3.- EN ATENCION INTEGRADA
Jefe de grupo (*) cucz | 19 745,53 | 432,04 355,15 19,98 |17 3,44|  1.726,14| 1.431,54| 11.788,38
Personal técnico no titulado c1 17 745,53 | 385,53 186,97 1 9,98 173,44/  1.511,45 1.216,85| 10.28555
Tecnico Especialista de Tecnologias de la |, | 5 745,53| 38553 186,97 19,08 173,44| 151145 1.216,85 10.285,55
Informacién
Grupo administrativo C1 17 745,53 | 385,53 186,97 19,98 (173, 44| 151145 1.216,85 10.285,55
Jefe de equipo c2 | 17 620,48 | 385,53 323,77 26,73 | 151,07 1. 507,58| 1.324,12| 10.369,60
Grupo auxiliar administrativo c2 15 620,48 | 339,05 166,68 69,57| 151,07|  1.346,85| 1.120,55 9.201,65
Electricista c2 15 620,48| 339,05 166,68 35,38| 151,07 1.312,66| 1.120,55 8.996,51
Celador encargado turno, ~almacenero, E | 13 567,00 292,55 149,85 170,13| 12449 1.30492| 101030  8.839,82
vigilante y lavanderia con turno fijo
Celador con atencion directa al enfermo E | 14 567,00 31583 153,37 122,23| 12449 1.28382| 1.037,10]  8.740,02
con turnos
Celador de SUAP con turno fijo E 14 567,90 | 315,83 153,37 106,98| 124,49|  1.268,57| 1.037,10 8.648,52
Celador sin atencion directa al enfermo E | 13 567,00| 292,55 149,85 99,38 124,49 1.23417| 1.010,30|  8.415,32
con turno fijo
Limpiadora E 13 567,90 292,55 149,85 99,38| 124,49 1.234,17|  1.010,30 8.415,32
( *) El personal designado para desempefiar los puestos sefiala dos percibira el Sueldo Base y el Complemento JCCM segun el Gru po de

Clasificacién de pertenencia.
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TABLA 1l

PERSONAL EN FORMACION

MEDICOI.R., BIOLOGOI. R., FARMACEUTIVOIL.R., FISICOLR., QUIMICOIR., PSICOLOGOL R.

PAGA EXTRAORDINARIA
COMPLEMENTO
CATEGORIA SUELDO GRADO DE E:I'Egs Pzngc?rlfo
FORMACION COMPLEMENTO |\ -\ - rea
SUELDO GRADO DE VERANG
FORMACION
RESIDENTE DE 1° ANO 1.148,34 0,00| 1.148,34 708,61 0,00 708,61 7.598,65
RESIDENTE DE 2° ANO 1.148,34 91,87 1.240,21 708,61 56,69 765,30 8.206,56
RESIDENTE DE 3° ANO 1.148,34 206,71| 1.355,05 708,61 127,55 836,16| 8.966,46
RESIDENTE DE 4° ANO 1.148,34 321,54| 1.469,88 708,61 198,42 907,03 9.726,31
RESIDENTE DE 5° ANO 1.148,34 436,37| 1.584,71 708,61 269,28 977,89| 10.486,15

RESIDENTES DE ENFERMERIA DE LAS SIGUIENTES ESPECIALIDADES: OBSTETRICO-GINECOLOGICA (MATRONA), SALUD MENTAL,

TRABAJO, PEDIATRICA, GERIATRICA , FAMILIAR Y COMUNITARIA.

PAGA EXTRAORDINARIA
COMPLEMENTO
CATEGORIA SUELDO GRADO DE E::;gs PzngoA;o
FORMACION COMPLEMENTO [, oo
SUELDO GRADO DE e
FORMACION

ENFERMERA 1° ANO 992,94 000 99204 72416 0,00 72416 6.681,80
ENFERMERA 2° ANO 992,94 79,44 1.072.38| 724,16 57,04  782,10| 7.216,38
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TABLA III

CAPELLANES

CAPELLANES ACOGIDOS A CONVENIO

p EUROS
CAT! RIA R )
EGO EUROS MES PEREODO
A TIEMPO COMPLETO 967,83 6.774,81
A TIEMPO PARCIAL 489,80 3.428,60
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TABLA IV

PERSONAL CON PLAZA VINCULADA A TIEMPO COMPLETO

RETRIBUCIONES TOTALES RETRIBUCIONES
) , R.D. 1086 /1989, sobre DIFERENCIA ENTRE AMBAS NORMAS A ABONAR POR EL SESCAM
CATEGORIA/PUESTO | Resoucion ijegzg g:ncg*a‘a”a Retribuciones del Personal
TRABAJO Universitario
o, I ESP%I)CI)I-;ICO DECS-I:I'CI)NO ESP%I)CI)I-;ICO DECS-I:I'CI)NO ESP%I)CI)I-;ICO CTOI;I'TJ’?OD. G Jedh PIIEEllJ?'IR(?DSO E;\J/I'Egs
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD:
Jefe de Servicio Sanitario 17.002,07| 12.325,58| 10.795,66 12.325,58| 6.206,41 12.420,86 402,27 19.029,54| 1.585,80
Jefe de Seccion Sanitario 15.633,58| 12.325,58| 10.795,66 12.325,58| 4.837,92 9.152,73 402,27 14.392,92| 1.199,41
Facultativo Especialista de Area 14.682,04| 12.325,58| 10.795,66 12.325,58| 3.886,38 5.690,75 402,27 9.979,40 831,62

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD Y CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA:

Jefe de Servicio Sanitario 15.137,41| 12.067,43| 9.887,38 5.749,83| 5.250,03 6.317,60| 12.420,86 402,27| 24.390,76| 2.032,56
Jefe de Seccion Sanitario 13.768,90| 10.923,81| 9.887,38 5.749,83| 3.881,52 5.173,98| 9.152,73 402,27| 18.610,50| 1.550,88
Facultativo Especialista de Area 12.817,34 9.888,62| 9.887,38 5.749,83| 2.929,96 4.138,79| 5.690,75 402,27| 13.161,77| 1.096,81

PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA:

Jefe de Servicio Sanitario 13.805,55| 12.067,43| 8.674,27 2.071,76| 5.131,28 9.995,67| 12.420,86 402,27\ 27.950,08| 2.329,17
Jefe de Seccion Sanitario 12.437,08| 10.923,81| 8.674,27 2.071,76| 3.762,81 8.852,05| 9.152,73 402,27| 22.169,86| 1.847,49
Facultativo Especialista de Area 11.485,49 9.888,62| 8.674,27 2.071,76| 2.811,22 7.816,86| 5.690,75 402,27\ 16.721,10| 1.393,43
ENFERMERO SUPERVISOR 9.791,71 5.307,90| 8.674,27 2.071,76| 1.117,44 3.236,14 223,79 4.577,37 381,45
ENFERMERO 8.390,24 3.937,44| 8.674,27 2.071,76 1.865,68 19,35 223,79 2.108,82 175,73

En tanto no se dicte otra norma que regule las retribuciones del personal con plaza vinculada a tiempo completo, se atenderd a las siguientes
Instrucciones:

1.- Ademas de las cantidades correspondientes al incremento adicional en los Complementos de Destino y Especifico, asi como del Complemento de
Productividad (factor fijo) y complemento Junta, se transferiran a las Universidades, las cantidades que correspondan en concepto de complemento
de productividad (factor variable), complemento carrera profesional y complemento de atencion continuada (quardias) en las mismas condiciones que
al Personal Estatutario.

2.- En concepto de Trienios se transferira a las Universidades la cantidad correspondiente siempre que el titular hay optado por percibir la antigtiedad
que se le venia abonando como Personal Estatutario, no obstante, en todo caso, el devengo de nuevos Trienios sera abonado por la Universidad.

3.- La cotizacion a la Seguridad Social sera financiada por el SESCAM en el supuesto de que se opte por el Régimen General de la Seguridad Social.
En este caso, la cotizacion se realizaréa por el total de las retribuciones percibidas.
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TABLA V
INDICE DISPERSION
EQUIPOS GEOGRAFICA

GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE ALBACETE
EAP ALCADOZO G4
EAP ALCARAZ G4
EAP BALAZOTE G4
EAP BOGARRA G4
EAP CASAS DE JUAN NUNEZ G4
EAP CASAS IBANEZ G4
EAP CASASIMARRO G3
EAP CHINCHILLA G4
EAP INIESTA G2
EAP LA RODA G3
EAP MADRIGUERAS G3
EAP QUINTANAR DEL REY Gl
EAP TARAZONA DE LA MANCHA G3
EAP VILLAMALEA G2
EAP ZON I-HOSPITAL Gl
EAP ZONA II-MUNICIPAL Gl
EAP ZONA IlI-VILLACERRADA Gl
EAP ZONA IV-RESIDENCIA Gl
EAP ZONA V-A G3
EAP ZONA V-B Gl
EAP ZONA VI-ESTACION G3
EAP ZONA VII-FERIA Gl
EAP ZONA VIII Gl

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE ALMANSA
EAP ALMANSA Gl
EAP BONETE G4
EAP CAUDETE Gl

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE HELLIN
EAP ELCHE DE LA SIERRA G4
EAP HELLIN 1 G3
EAP HELLIN 2 G3
EAP NERPIO G4
EAP ONTUR G3
EAP RIOPAR G4
EAP SOCOVOS G4
EAP TOBARRA G3
EAP YESTE G4
GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VILLARROBLEDO

EAP EL BONILLO G4
EAP LAS PEDRONERAS G3
EAP MUNERA Gl
EAP OSSA DE MONTIEL G4
EAP SAN CLEMENTE G3
EAP SISANTE G4
EAP VILLARROBLEDO Gl
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INDICE DISPERSION

EQUIPOS GEOGRAFICA
GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE CIUDAD REAL
EAP ABENOJAR G4
EAP AGUDO G4
EAP ALCOBA DE LOS MONTES G4
EAP ALMAGRO G2
EAP BOLANOS G1
EAP CALZADA DE CALATRAVA G3
EAP CARRION DE CALATRAVA G3
EAP CIUDAD REAL | G2
EAP CIUDAD REAL II G2
EAP CIUDAD REAL Il G2
EAP CORRAL DE CALATRAVA G3
EAP DAIMIEL | Gl
EAP DAIMIEL II G1
EAP MALAGON G4
EAP MIGUELTURRA G2
EAP PIEDRABUENA G3
EAP PORZUNA G4
EAP RETUERTA DEL BULLAQUE G4
EAP VILLARRUBIA DE LOS 0JOS G2

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE VALDEPENAS

EAP ALBADALEJO G3
EAP MORAL DE CALATRAVA Gl
EAP STA CRUZ DE MUDELA G4
EAP TORRE DE JUAN ABAD G4
EAP VALDEPERNAS | G3
EAP VALDEPENAS II G3
EAP VILLAHERMOSA G4
EAP VILLANUEVA INFANTES G3

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE ALCAZAR DE SAN JU AN

EAP ALCAZAR DE SAN JUAN | G3
EAP ALCAZAR DE SAN JUAN || G1
EAP CAMPO DE CRIPTANA G3
EAP HERENCIA G1
EAP MADRIDEJOS G1
EAP MOTA DEL CUERVO G3
EAP QUINTANAR DE LA ORDEN G2
EAP VILLACANAS G2
EAP VILLAFRANCA CABALLEROS G3
EAP VILLARTA DE SAN JUAN G3

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE TOMELLOSO

EAP ARGAMASILLA DE ALBA G3
EAP PEDRO MUNOZ G1
EAP SOCUELLAMOS G1
EAP TOMELLOSO | G1
EAP TOMELLOSO || G1

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE MANZANARES

EAP LA SOLANA G3
EAP MANZANARES-| G3
EAP MANZANARES-II G2

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE PUERTOLLANO

EAP ALMADEN G3
EAP ALMODOVAR DEL CAMPO G3
EAP ARGAMASILLA DE CALATRAVA G3
EAP FUENCALIENTE Gl
EAP PUERTOLLANO | (BARATARIA) Gl
EAP PUERTOLLANO I Gl
EAP PUERTOLLANO lIl (CARLOS MESTRE) G3
EAP PUERTOLLANO IV Gl
EAP SOLANA DEL PINO G4
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el D eRIon
GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE CUENCA
EAP BELMONTE G4
EAP BETETA G4
EAP CAMPILLO DE ALTOBUEY G4
EAP CANAVERAS G4
EAP CANETE G4
EAP CARBONERAS DE GUADAZAON G4
EAP CARDENETE G4
EAP CARRASCOSA DEL CAMPO G4
EAP CUENCA | G4
EAP CUENCA I G3
EAP CUENCA Il G3
EAP HONRUBIA G4
EAP HORCAJO DE SANTIAGO G2
EAP HUETE G4
EAP LANDETE G4
EAP MINGLANILLA G4
EAP MIRA G1
EAP MONTALBO G4
EAP MOTILLA DEL PALANCAR G3
EAP PRIEGO G4
EAP SAN LORENZO PARRILLA G4
EAP TALAYUELAS G4
EAP TARANCON G4
EAP TORREJONCILLO DEL REY G4
EAP TRAGACETE G4
EAP VALVERDE DEL JUCAR G4
EAP VILLA DE LA VENTOSA G4
EAP VILLALBA DE LA SIERRA G4
EAP VILLALBA DEL REY G4
EAP VILLAMAYOR SANTIAGO G4
EAP VILLARES DEL SAZ G4
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EQUIPOS

INDICE DISPERSION
GEOGRAFICA

GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE GUADALAJARA

EAP ALCOLEA DEL PINAR G4
EAP ATIENZA G4
EAP AZUQUECA HENARES G2
EAP BRIHUEGA G4
EAP CABANILLAS DEL CAMPO G2
EAP CASAR DE TALAMANCA G4
EAP CHECA ZONA ESPECIAL G4
EAP CIFUENTES G4
EAP COGOLLUDO G4
EAP GALVE DE SORBE G4
EAP GUADALAJARA I-SUR G1
EAP GUADALAJARA II-BALCONCILLO G1
EAP GUADALAJARA III-ALAMIN G1
EAP GUADALAJARA IV-CERVANTES G1
EAP GUADALAJARA V-MANANTIALES-LA CHOPERA G1
EAP GUADALAJARA PERIFERICA G4
EAP HIENDELAENCINA G3
EAP HORCHE G4
EAP JADRAQUE G4
EAP LA CAMPINA G3
EAP MARANCHON G4
EAP MOLINA DE ARAGON G4
EAP MONDEJAR G4
EAP PASTRANA G4
EAP POBO DE DUENAS G3
EAP SACEDON G4
EAP SIGUENZA G4
EAP VILLANUEVA ALCORON G4
EAP YUNQUERA DE HENARES G4
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P
GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA DE TOLEDO
EAP ANOVER DE TAJO G2
EAP BARGAS G2
EAP CAMARENA G2
EAP CONSUEGRA G3
EAP CORRAL DE ALMAGUER G3
EAP ESCALONA G2
EAP ESQUIVIAS G2
EAP FUENSALIDA G2
EAP ILLESCAS G2
EAP LOS YEBENES G2
EAP MENASALBAS G3
EAP MORA G2
EAP NAVAHERMOSA G3
EAP NOBLEJAS G3
EAP OCANA G3
EAP POLAN G3
EAP PUEBLA DE MONTALBAN G3
EAP SANTA CRUZ DE LA ZARZA Gl
EAP SESENA G2
EAP SONSECA G2
EAP TEMBLEQUE G3
EAP TOLEDO BUENAVISTA Gl
EAP TOLEDO I-SILLERIA G1
EAP TOLEDO II-PALOMAREJOS G2
EAP TOLEDO III-BENQUERENCIA G3
EAP TOLEDO IV-SANTA BARBARA G2
EAP TORRIJOS G2
EAP VALMOJADO G3
EAP VILLALUENGA DE LA SAGRA G2
EAP YEPES G3
GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE TALAVERA
EAP ALDEANUEVA S. BARTOLOME G3
EAP BELVIS DE LA JARA G3
EAP CEBOLLA G3
EAP LOS NAVALMORALES G4
EAP NAVAMORCUENDE G4
EAP NAVAS DE RICOMALILLO G4
EAP OROPESA G4
EAP LA PUEBLANUEVA G3
EAP PUENTE DEL ARZOBISPO G3
EAP SANTA OLALLA G3
EAP SIERRA SAN VICENTE G4
EAP TALAVERA I-CENTRO G2
EAP TALAVERA II-ESTACION G3
EAP TALAVERA III-LA SOLANA Gl
EAP TALAVERA IV-ALGODONERA G2
EAP TALAVERA V RIO TAJO G3
EAP VELADA G4
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TABLAVI

EXTRACCIONES DE SANGRE

CATEGORIA EUROS/DIA
PERSONAL FACULTATIVO 198,04
PERSONAL DE ENFERMERIA 154,03

TECNICO ESPECIALISTA DE

LABORATORIO 114,43
AUXILIAR DE ENFERMERIA 114,43
CELADOR 101,22
CONDUCTOR 101,22

Importes diarios por extracciones de sangre realizadas fuera del centro
de trabajo.

Estos importes corresponden a extracciones realizadas fuera de la
jornada ordinaria de trabajo.
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TABLA VII

PERSONAL EMERITO

EUROS EUROS

T f .
Al b MEs PERIODO

LICENCIADO SANITARIO JUBILADO DE LAS INSTITUCIONES SANITARIAS

DEL SESCAM 1.475,45 17.705,37

Decreto 183/2009, de 09/12/2009, del personal emérito del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha
(D.0.C.M 11-12-2009, nim. 241)

Resolucion de la Direccion Gerencia del SESCAM de 29 de septiembre de 2011, por la que se
modifican las instrucciones para la elaboracion de las néminas del personal de las Instituciones
Sanitarias del SESCAM para el afio 2011, en relacion con las gratificaciones del personal emérito.

* Importe referido a 6 mensualidades, teniendo en cuenta que dicha retribucion, sumada a la pension de
Jjubilacion, no podran superar las retribuciones que el interesado percibia antes de su jubilacion,
consideradas, todas ellas, en computo anual (articulo 77.3 parrafo sequndo de la Ley 55/2003).
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CATEGORIAS GERENCIAS 2018

GERENCIAS DE ATENCION INTEGRADA

Categoria

PROVINCIA DE ALBACETE

ALBACETE

1a

HELLIN

42

ALMANSA

42

VILLARROBLEDO

42

PROVINCIA DE CIUDAD REAL

CIUDAD REAL

23

ALCAZAR DE SAN JUAN

3a

PUERTOLLANO

3a

MANZANARES

4a

TOMELLOSO

4a

VALDEPENAS

4a

PROVINCIA DE CUENCA

CUENCA

3a

PROVINCIA DE GUADALAJARA

GUADALAJARA

23

PROVINCIA DE TOLEDO

TALAVERA DE LA REINA

3a

GERENCIAS DE ATENCION PRIMARIA

Categoria

TOLEDO

1-12

GERENCIAS DE ATENCION ESPECIALIZADA

Categoria

TOLEDO (COMPLEJO HOSPITALARIO DE TOLEDO)

16.

HOSPITAL NACIONAL DE PARAPLEJICOS

3a

GERENCIAS DE AMBITO REGIONAL

Categoria

COORDINACION E INSPECCION

1a

URGENCIAS, EMERGENCIAS Y TRANSPORTE SANITARIO
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