GERENCIA

A sescam

DE ALBACETE

Resolucion de la Gerencia de Atencion Integrada de Albacete por la que se convoca
el procedimiento para la actualizacién de méritos y presentacion de nuevas
inscripciones en las bolsas promocion interna temporal para personal estatutario
fijo correspondientes a 2025.

La Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario
de los servicios de salud (BOE n.2 301, de 17 de diciembre de 2003), determina en el
apartado primero del articulo 35 que, “por necesidades del servicio y en los supuestos y
bajo los requisitos que al efecto se establezcan en cada servicio de salud, se podra
ofrecer al personal estatutario fijo el desempefio temporal, y con caracter voluntario, de
funciones correspondientes a nombramientos de una categoria del mismo nivel de
titulacién o de nivel superior, siempre que ostente la titulacién correspondiente”,
afiadiendo a continuacidn que estos procedimientos seran objeto de negociacidn en las
mesas correspondientes.

El Pacto sobre Promocidn Interna Temporal del Personal Estatutario del Servicio
de Salud de Castilla La-Mancha (DOCM n? 164 de 24 de agosto de 2009), reguld el
procedimiento de promocion interna temporal aplicable al personal Estatutario Fijo,
estableciendo la constitucién de una bolsa tnica por centro de gestién y categoria. El
apartado 7 del Pacto regula la convocatoria y vigencia de las bolsas, fijando la apertura
de un plazo anual para la actualizacién de los méritos.

La Orden de 18 de julio de 2013, de la Consejeria de Sanidad y Asuntos
Sociales, de modificacién de la Orden de 18 de diciembre de 2012, de las Gerencias de
Atencion Integrada del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha, modifica el Anexo I de
ésta ultima, creando la Gerencia de Atencién Integrada de Albacete, que incluye las
antiguas Gerencias de Atencién Especializada y de Atencién Primaria de Albacete, por lo
que para dar cobertura a este nuevo centro de Gestion (GAI de Albacete), se incluird en
la presente promocién interna el personal de atencién primaria y de atencién
especializada, pudiendo acceder los candidatos a plazas de cualesquiera niveles
asistenciales.

Alavista de lo expuesto, la Gerencia de Atencidn Integrada de Albacete, en virtud
de la competencia atribuida por la Resoluciéon 20/11/2023, de la Direccidon Gerencia del
SESCAM, sobre delegacion de competencias (DOCM n? 233, de 5 de diciembre de 2023)
ha resuelto convocar la actualizacion de las bolsas de promocién interna temporal en las
categorias profesionales estatutarias de la GAI de Albacete.

BASES:

1. Normas Generales.

1.1. Se convoca la actualizacién y presentacién de nuevas inscripciones de las bolsas de
promocién interna temporal en la Gerencia de Atencidn Integrada de Albacete, para el
personal estatutario fijo con plaza en propiedad en esta Gerencia, que deseen

desempeiiar funciones correspondientes a nombramientos de una categoria del mismo
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o superior nivel de titulacién integradas en la plantilla orgdnica de la misma y no
adscritas a otra administracidn, siempre que ostenten la titulacién correspondiente.

1.2. La presente convocatoria se regira por estas Bases y por el Pacto sobre Promocion
Interna Temporal del personal estatutario de las Instituciones Sanitarias de Castilla-La
Mancha, asi como por la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
personal estatutario de los servicios de salud y por lo dispuesto en el Real Decreto-Ley
1/1999, de 8 de enero, sobre seleccién de personal estatutario y provisiéon de plazas en
las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social, en lo que resulte aplicable en virtud
del apartado 1.c) de la Disposicién transitoria sexta de la Ley 55/2003.

1.3. Esta convocatoria se publicara en la pagina intranet de la Gerencia y se comunicara a
las centrales sindicales con representacion en la Junta de Personal.

2.- Requisitos de participacion

2.1. Los solicitantes de inscripcién en la Bolsa de Promocion Interna Temporal deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la condicién de personal estatutario fijo con nombramiento y plaza en
propiedad, en situaciéon de servicio activo y destino definitivo en la Gerencia de
Atencion Integrada de Albacete.

b) Ostentar la titulacién requerida, o estar en condiciones de obtenerla, dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

2.2. Todos los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan poseerse en el
dia de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse durante todo el
proceso de seleccion y durante la vigencia de la Bolsa.

3.- Plazo y lugar de presentacion de solicitudes.

3.1. Los aspirantes que deseen formar parte de la Bolsa de Promocidon Interna Temporal,
en su constitucién inicial, dispondran del plazo de 1 mes, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de la presente convocatoria en la Web de la Gerencia, para la
presentacion de su solicitud en el modelo que figura en el Anexo 1.

Junto con la solicitud, se aportara original o fotocopia compulsada de la titulacién
académica requerida para las funciones correspondientes a la categoria en la que se
pretende el nombramiento por promociéon interna temporal, o certificacién académica
que acredite la realizacién de todos los estudios necesarios para la obtencién, salvo que
ya obre en su expediente personal. Asimismo, se presentard el impreso de
autobaremacién de méritos, recogido en el Anexo I, y la documentacién justificativa de
los mismos.

3.2. Las solicitudes, que se dirigiran a la Gerencia de Atencién Integrada de Albacete,
podran presentarse en los registros generales de este centro de gestién o en la forma
2

C6digo Seguro De Verificacién 7449- 634A- 6751P3230- 6543 Estado Fechay hora
Firmado Por Alberto Sansén Justel - Director Gerente Gai Albacete Firmado 31/03/2025 19:57:35
Observaciones Pégina 2/7
Url De Verificacién https://sescamjccm es/verifirm/ code/ 7449- 634A- 6751P3230- 6543
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://sescam.jccm.es/verifirma/code/7449-634A-6751P3230-6543

GERENCIA

A sescam

DE ALBACETE

prevista en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.- Acreditacion méritos valorables:

4.1. Los méritos admisibles y valorables seran unicamente los causados hasta el dia 31
de marzo anterior a la fecha de esta convocatoria, siempre que se acrediten en el plazo
de presentacidn de las solicitudes.

4.2. La acreditacién de los méritos alegados requerira la aportacién del documento
original o fotocopia compulsada.

4.3. Sin perijuicio de la exigencia de responsabilidad a que hubiere lugar, en el supuesto
de falsedad documental se procederd, previo tramite de audiencia, a la exclusién del
aspirante de la bolsa de promocién interna temporal, mediante Resolucién del Director
Gerente de la GAI de Albacete, dando cuenta a la Comisiéon de seguimiento de este
Centro de Gestion.

4.4. Se valoraran de oficio y sin necesidad de aportacién por los interesados, los
servicios prestados en el Sescam.

5.- Elaboracion de listados.

5.1. La autobaremacién, comprobada por los servicios administrativos de la Gerencia,
serd aprobada por el Director Gerente.

5.2. Una vez realizada la baremacion, se publicara el listado provisional en la Web de la
Gerencia, incluyendo la relacién de aspirantes admitidos cono su orden de puntuacion,
asi como de los excluidos, indicando la causa de u exclusion.

5.3. Los interesados podran formular reclamaciones a los listados provisionales en el
plazo de 10 dias habiles, a contar desde el siguiente a la publicacién.

Resueltas las reclamaciones, que seran informadas por la Comisién de seguimiento, se
publicaran los listados definitivos en la forma prevista para los provisionales.

5.4. En caso de empate, el orden de los aspirantes se establecera mediante la aplicacién
sucesiva de los siguientes criterios: mayor tiempo de servicios prestados en la misma
categoria y, en su caso, especialidad a la cual se opta; mayor tiempo de servicios
prestados como personal estatutario fijo en la categoria de origen, y de persistir el
empate se atendera al aspirante de mayor edad.

6.- Caracter abierto y permanente de las bolsas.

La bolsas, de vigencia indefinida, tendran caracter abierto y permanente, pudiéndose
presentar en cualquier momento solicitudes de nuevo ingreso.
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En este supuesto, Unicamente se podra promocionar en caso de agotamiento de la bolsa
constituida en la correspondiente categoria.

La fecha hasta la cual se computaran los méritos sera hasta el 31 de marzo anterior a la
publicacion de esta convocatoria.

7.- Llamamientos.

7.1. Los solicitantes que se integren en las bolsas de promocién interna temporal seran
llamados segun el orden de puntuacién obtenido ordenados de manera decreciente. Con
caracter general, el llamamiento de los aspirantes se realizara por cualquier medio que
permita dejar constancia de su realizacion. El domicilio, nimero de teléfono, nimero de
fax o direccion de correo electrénico que figure en la solicitud se considerara el inico
valido a efectos de notificaciones, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante tanto
los errores en su consignaciéon como la falta de comunicacién al 6rgano convocante de
cualquier cambio de los mismos.

7.2. La renuncia del interesado a la promocién interna temporal conllevara pasar al
ultimo lugar de la correspondiente bolsa hasta que se lleve a cabo la siguiente

actualizacién de la misma, salvo cuando concurra causa justificadas, previo informe de la
comisién de seguimiento.

8.- Baremo de méritos.

8.1. Experiencia profesional:

a) Por cada dia de servicios prestados en Instituciones sanitarias Publicas del
Sistema Nacional de Salud e Instituciones Sanitarias Publicas de la Unién Europea en la
misma categoria que se opta: 2 puntos

b) Por cada dia de servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas del
Sistema Nacional de Salud e Instituciones Sanitarias Publicas de la Unién Europea en
distinta categoria a la que se opta: 1 punto.

Alos efectos del computo de los servicios prestados referidos al personal al personal de
refuerzos con nombramiento especifico para la realizacion de atencién continuada se le
reconocerd un mes completo de servicios prestados, calculindose conforme a las
siguientes reglas:

a) Un mes o la parte que corresponda proporcionalmente por cada 150 horas o
fraccion realizadas.

b) Si dentro de un mes natural se hubiesen realizado mas de 150 horas, solo
podra valorarse un mes de servicios prestados, sin que el exceso de horas efectuadas
durante aquel pueda ser aplicado para el cdmputo de servicios prestados establecidos
en la anterior regla a).
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A estos efectos se entendera por mes el conjunto de 30 dias naturales.

8.2. Formacioén continuada: (puntuacién maxima 2.000 puntos).

Por diplomas o certificados relacionados directamente con la categoria o especialidad a
la que se opta, obtenidos en cursos organizados por organismos de la Administracion
Central, Autonémica, Universidades, 6rganos o instituciones de las Administraciones
Sanitarias Publicas, asi como por Organizaciones Sindicales o Entidades sin dnimo de
lucro al amparo del convenio suscrito con el Ministerio de Sanidad y Consumo, Insalud o
Servicios de Salud de comunidades, Administraciéon Central o Autonémica, o bien que
hayan sido acreditados y/o subvencionados por los mismos, y siempre que dichas
circunstancias consten en el propio titulo o diploma, o bien se certifique debidamente: 4
puntos por cada hora acreditada.

A los efectos anteriores, un crédito equivale a 10 horas de formacién. Cuando en un
mismo certificado se indiquen los créditos y horas de duracioén, la valoracién se realizara
siempre por las horas que figuren.

9.- Norma final.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podrd interponerse
recurso contencioso-administrativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 46,
en relacion con el articulo 14 de la Ley 29/1998 de 13 de julio de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacién.

Con caracter potestativo podra interponerse recurso de reposicién previo ante el
mismo organo que dictd la Resolucién, en virtud de la competencia atribuida por la
delegacion de competencias de la Resolucion de 20/11/2023, de la Direccién Gerencia
del SESCAM, sobre delegaciéon de competencias (DOCM n? 233, de 5/12/2023), en el
plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicaciéon en la Web de la Gerencia,
seglin disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Interpuesto el
recurso de reposicion no se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del
recurso de reposicion interpuesto.

En Albacete, a la fecha de la firma,

El Director Gerente de la Gerencia de Atencion Integrada de Albacete

Fdo. Alberto Sansén Justel

[8,]
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ANEXO1

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA BOLSA DE PROMOCION INTERNA TEMPORAL
DE LA GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE ALBACETE

NUEVA INSCRIPCION [ ] ACTUALIZACION DE MERITOS [_]

CATEGORIAS
SOLICITADAS PARA PIT

CATEGORIA ACTUAL |

CENTRO EN QUE PRESTA SERVICIOS | |

SITUACION ADMINISTRATIVA | |

1. DATOS PERSONALES.

1° APELLIDO | | 2° APELLIDO ‘ |
NOMBRE | | DNI/PASAPORTE | |
DOMICILIO | | CODIGO POSTAL |
MUNICIPIO PROVINCIA

TELEFONO | E-MAIL | |

II. DOCUMENTACION APORTADA. (Sefiale con un X en su caso, e indique el titulo y el n® de documentos)

I:l Titulacion:

I:' Certificado/s de Servicios Prestados: N2 de documentos:

I:I Certificado/s de Cursos Formativos: N de documentos:

II. AUTOBAREMACION: TOTAL PUNTOS

El abajo firmante, SOLICITA ser admitido en la Bolsa de Promocién Interna Temporal para la
categoria expresada, manifestando asimismo que cumple las condiciones exigidas y son ciertos
los datos consignados en esta solicitud.

En Albacete, a de de 202_

Fdo:

(La personal interesada )

Sr. Director Gerente de la Gerencia de Atencion Integrada de Albacete
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Nombre y apellidos

8.1. Experiencia profesional:

a) Dias de servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas del Sistema
Nacional de Salud e Instituciones Sanitarias Publicas de la Unién Europea en la
misma categoria a la que se opta.

-Numero de dias X 2 puntos: TOTAL PUNTOS

b) Dias de servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas del Sistema
Nacional de Salud e Instituciones Sanitarias Publicas de la Unién Europea en distinta
categoria a la que se opta.

-Numero de dias X 1 punto: TOTAL PUNTOS

8.2. Formacién continuada: (puntuacién maxima 2.000 puntos).

Por diplomas o certificados relacionados directamente con la categoria o
especialidad a la que se opta, obtenidos en cursos.

-Numero de horas X 4 puntos: TOTAL PUNTOS

TOTAL PUNTOS TIEMPO TRABAJADO + FORMACION:
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ANEXO 1

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA BOLSA DE PROMOCION INTERNA TEMPORAL
DE LA GERENCIA DE ATENCION INTEGRADA DE ALBACETE

NUEVA INSCRIPCION [ ] ACTUALIZACION DE MERITOS [_|

CATEGORIAS
SOLICITADAS PARA PIT

CATEGORIA ACTUAL

CENTRO EN QUE PRESTA SERVICIOS |

SITUACION ADMINISTRATIVA |

1. DATOS PERSONALES.

1° APELLIDO 2° APELLIDO

NOMBRE DNI/PASAPORTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL
MUNICIPIO PROVINCIA

TELEFONO E-MAIL

II. DOCUMENTACION APORTADA. (Sefiale con un X en su caso, e indique el titulo y el n® de documentos)

Titulacion:

Certificado/s de Servicios Prestados: N2 de documentos:

I:I Certificado/s de Cursos Formativos: N¢ de documentos:

II. AUTOBAREMACION: TOTAL PUNTOS

El abajo firmante, SOLICITA ser admitido en la Bolsa de Promocién Interna Temporal para la
categoria expresada, manifestando asimismo que cumple las condiciones exigidas y son ciertos
los datos consignados en esta solicitud.

En Albacete, a de de 202_

Fdo:

(La personal interesada )

Sr. Director Gerente de la Gerencia de Atencion Integrada de Albacete
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AUTOBAREMACION

Nombre y apellidos

8.1. Experiencia profesional:

a) Dias de servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas del Sistema
Nacional de Salud e Instituciones Sanitarias Publicas de la Uniéon Europea en la
misma categoria a la que se opta.

-Numero de dias X 2 puntos: TOTAL PUNTOS

b) Dias de servicios prestados en Instituciones Sanitarias Publicas del Sistema
Nacional de Salud e Instituciones Sanitarias Publicas de la Unién Europea en distinta
categoria a la que se opta.

-Numero de dias X 1 punto: TOTAL PUNTOS

8.2. Formacidn continuada: (puntuacion maxima 2.000 puntos).

Por diplomas o certificados relacionados directamente con la categoria o
especialidad a la que se opta, obtenidos en cursos.

-Numero de horas X 4 puntos: TOTAL PUNTOS

TOTAL PUNTOS TIEMPO TRABAJADO + FORMACION:




